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22023-2027

Zarzgdu Lokalnej Grupy Dziatania
~Razem dla Powiatu Radziejowskiego”

z dnia 10 czerwca 2025 r.

Procedury oceny i wyboru Grantobiorcéw

uwzgledniajgce kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach projektéw
grantowych, niebudzgcy watpliwosci interpretacyjnych szczegotowy opis
wyjasniajgcy ich znaczenie oraz spos6b oceny wraz z procedurg
ustalania i zmiany tych kryteriow.

AR

LGD

Razem dla Powiatu
Radziejowskiego

Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027



INFORMACJE WSTEPNE

I. ZAKRES PROCEDURY:

Procedura opisuje sposob oceny i wyboru projektow, ktore zostang objete grantem w

ramach Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$c¢ (LSR) dla

obszaru Powiatu Radziejowskiego na lata 2024 — 2029 (LSR), Fundusze

Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+).

Il. OKRESLENIA | SKROTY:

1.
2.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;
LSR — Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (LSR) dla
obszaru Powiatu Radziejowskiego na lata 2024 — 2029;

Rada LGD - organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Powiatu
Radziejowskiego”,

Zarzgd LGD — Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Powiatu
Radziejowskiego”;

Biuro LGD — Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Powiatu
Radziejowskiego”;

ZW — Zarzad Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego;

IZ - Instytucja Zarzgdzajgca Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027;

KM - Komitet Monitorujgcy; Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027;

EFSI - Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne;

EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus;

Grantodawca -podmiot udzielajgcy grantu, w tym przypadku Lokalna Grupa
Dziatania ,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;

Grantobiorca - podmiot, ktéremu Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
,Razem dla Powiatu Radziejowskiego” powierza grant;

Grant - srodki finansowe, ktére grantodawca powierzy grantobiorcy, na
realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego;
ogtoszenie 0 naborze wnioskow - Ogtoszenie o naborze wnioskéw, o ktérym
mowa w art. 19a ust. 1 ustawy RLKS

regulamin naboru wnioskéw — regulamin naboru wnioskéw o wsparcie, o

ktorym mowa w art. 19a ust.3



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

projekt - projekt opisany we wniosku o powierzenie grantu podlegajgcy ocenie
i wyborowi przez Rade LGD;

projekt grantowy - projekt okreslony w art. 41 ust. 2 ustawy wdrozeniowej w
ramach Funduszu Europejskiego dla Kujaw i Pomorza 2021-2027;

projekt objety grantem — projekt realizowany w ramach projektu grantowego,
na ktéry grantobiorca otrzymuje grant (srodki finansowe) od grantodawcy,
wytoniony w procedurze wyboru i oceny grantobiorcow zmierzajgcy do
osiggniecia zatozonego celu projektu grantowego okreslonego wskaznikami, z
okreslonym poczatkiem i koncem realizaciji;

RLKS - rozwdj lokalny kierowany przez spotecznosg;

umowa o powierzenie grantu - umowa zawarta pomiedzy grantodawcg a
grantobiorcg, okreslajgca prawa i obowigzki kazdej ze stron, podczas
realizacji projektu objetego grantem,;

umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktorej
mowa w art. 14 ustawy o RLKS;

wnioskodawca - podmiot/osoba sktadajgca wniosek o powierzenie grantu
wniosek — wniosek o powierzenie grantu, sktadany przez wnioskodawce w

ramach naboru ogtoszonego przez grantodawce;

24. FEdKP - Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027.



lll. INFORMACJE DODATKOWE WYNIKAJACE Z LSR:

1. Procedura opisuje sposob oceny i wyboru projektéw, ktére zostang objete grantem
w ramach LSR, Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027,
Europejskiego Funduszu Spotecznego + (EFS+) a takze sposob rozliczenia
projektow, monitoringu i kontroli.

2. Procedura ma charakter przejrzysty, niedyskryminujacy, jawny i jest powszechnie
dostepna w formie elektronicznej na stronie internetowej LGD www.lgd.com.pl oraz w
formie papierowej w biurze LGD w Radziejowie, ul. Kosciuszki 58.

3. Procedure ustanawia Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Powiatu
Radziejowskiego” w drodze uchwaty.

4. Procedura bedzie na biezgco poddawana aktualizacjom wynikajgcym ze zmian
przepisow prawa zarowno krajowego jak i europejskiego. Wersja procedury,
dostosowana do nowego brzmienia przepisow prawa, bedzie miata zastosowanie do
postepowan w zakresie oceny i wyboru projektow wszczetych w terminach sktadania
wnioskow, ktoére rozpoczety swoj bieg od dnia wejscia w zycie nowych przepisoéw.

5. Zmiana procedury oraz wszystkich jej zatagcznikow i dokumentow niezbednych do
prawidtowego przeprowadzenia naboru i oceny projektdw, nie moze nastgpi¢c w
czasie trwania naboru wnioskow o powierzenie grantow. W takim przypadku nabor
winien by¢ uniewazniony.

6. Przed przystgpieniem do ubiegania sie o grant nalezy zapoznac sie z LSR, ktéra

dostepna jest na stronie internetowej: www.lgd.com.pl

7. LGD ma prawo modyfikacji wzoru dokumentu stanowigcego zatgcznik do
niniejszej Procedury pod warunkiem zachowania zapiséw wynikajgcych z
dokumentow wyzszego rzedu (wytycznych, rozporzgdzen, SzOOP, itp.).

8. Uktad graficzny wzoréw dokumentéw zatgczonych do niniejszej procedury moze
by¢ modyfikowany przez LGD pod warunkiem zachowania wszystkich przyjetych

elementéw merytorycznych.

IV. KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

Zaplanowano kryteria, ktore promujg projekty przyczyniajgce sie do osiggniecia
celéw i wptywajg na osigganie wskaznikow produktu i rezultatu w poszczegdinych
zakresach tematycznych okreslonych w LSR. Aby wniosek o powierzenie grantu
mogt zostaé wybrany przez Rade LGD do dofinansowania musi uzyska¢ minimum

punktowe, okreslone dla kazdego zakresu tematycznego. Kryteria wyboru projektéw


http://www.lgd.com.pl/

pozostajg niezmienne w catym procesie oceny i wyboru projektéw dla danego naboru

wnioskow.

V. PODSTAWA PRAWNA

Akty prawne regulujgce zasady oceny i wyboru wnioskéw, w ramach RLKS ze
srodkow udziatem FEdKP, w naborach ogtaszanych przez LGD:

1. Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231
z 30.06.2021, str. 159-706),

2. Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027(Dz.U. z 2022r. poz.
1079)

3. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej

spotecznosci;(Dz. U. z 2023 r. poz. 1554)

VI. WEZWANIE PODMIOTU DO ZLOZENIA WYJASNIEN LUB DOKUMENTOW

Zgodnie z art. 21 ust. 1a ustawy o RLKS , LGD posiada mozliwo$¢ wezwania
podmiotu ubiegajgcego sie o grant do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub
dokumentow niezbednych do oceny wniosku, wyboru operaciji lub ustalenia kwoty

wsparcia na wdrazanie LSR.

VII. PODEJMOWANIE DECYZJI

Wszelkie rozstrzygniecia w odniesieniu do ztozonych do LGD wnioskéw o
powierzenie grantu bedg podejmowane przez Rade LGD, co nie wyklucza
mozliwosci realizacji okres$lonych czynnosci przez pracownikéw LGD lub inny organ
LGD. Dotyczy to w szczegdlnosci oceny zgodnosci projektu z LSR, wstepnej oceny
spetniania kryteriéw wyboru projektu oraz propozycji ustalenia kwoty dofinansowania,

ktorej moze dokonywac Biuro LGD, za$ wynik tej oceny przekazywac¢ Radzie.



Positkujgc sie efektem oceny Biura LGD oraz majgc na uwadze odpowiedzialnosé,
Rada (jako organ decydujgcy) dokonuje wyboru projektu. W przypadku, gdy
okreslone czynnosci sg wykonywane przez pracownikow LGD lub inne organy, LGD
zapewni stosowanie wobec nich procedury zapewniajgcej ich bezstronnos¢ w

wykonywaniu tych czynnoéci oraz unikanie konfliktu interesu.

VIIl. OZNACZENIA TERMINOW

Obliczania i oznaczania termindw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci w toku
postepowania w sprawie powierzenia grantu dokonuje sie zgodnie z przepisami
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 2019 poz. 1145 z p6zn.
zm), tj. dotyczgcymi terminow (art. 110-116), z wyjatkiem przepiséw dotyczgcych
wiasciwosci miejscowej organdw, wytgczenia pracownikow organu, doreczen i
wezwan, udostepnienia akt, a takze skarg i wnioskéw — do ktérych stosuje sie
przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego, zatem:

a) termin oznaczony w dniach konczy sie z uptywem ostatniego dnia,

b) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie
uwzglednia sie przy obliczaniu terminu dnia, w ktdérym to zdarzenie nastgpito,

c) termin oznaczony w tygodniach, miesigcach lub latach konczy sie z uptywem
dnia, ktéry nazwg lub datg odpowiada poczagtkowemu dniowi terminu, a gdyby
takiego dnia w ostatnim miesigcu nie byto — w ostatnim dniu tego miesigca,

d) jezeli termin jest oznaczony na poczatek, srodek lub koniec miesigca, rozumie
sie przez to pierwszy, pietnasty lub ostatni dzien miesigca.

e) termin pétmiesieczny jest réwny pietnastu dniom,

f) jezeli termin jest oznaczony w miesigcach lub latach, a ciggto$¢ terminu nie
jest wymagana, miesigc liczy sie za dni trzydziesci, a rok za dni trzysta
szescdziesiat piec,

g) jezeli koniec terminu do wykonania czynno$ci przypada na dzien uznany
ustawowo za wolny od pracy, termin uptywa dnia nastepnego,

h) jezeli skutki czynnosci prawnej majg powsta¢ w oznaczonym terminie, stosuje
sie odpowiednio przepisy o warunku zawieszajgcym,

i) jezeli skutki czynnoéci prawnej majg usta¢ w oznaczonym terminie, stosuje sie

odpowiednio przepisy o warunku rozwigzujgcym.

Jezeli w tresci procedur wyboru i oceny Grantobiorcow pojawi sie zapis o dniach bez

okreslenia dni roboczych czy kalendarzowych to przyjmuje sie, ze sg to dni



kalendarzowe.

XIl. Doreczenia i wezwania:

a) LGD dorecza pisma za pokwitowaniem przez operatora pocztowego w
rozumieniu ustawy z dn.23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz.U.2018
poz.2188 z pézn. zm.), przez swoich pracownikéw lub przez inne upowaznione
osoby lub organy.

b) LGD dorecza pisma za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej w
rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o swiadczeniu ustug drogg
elektroniczng (Dz.U. 2019 poz. 123 z p6zn. zm.), jezeli strona lub inny uczestnik
postepowania wyrazi zgode na doreczanie pism w postepowaniu za pomocg tych
Srodkéw i wskaze LGD adres elektroniczny.

c) Pisma dorecza sie stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela — temu
przedstawicielowi.

d) Jezeli strona ustanowita petnomocnika, pisma dorecza sie petnomocnikowi.

e) W toku postepowania strony oraz ich przedstawiciele i pethomocnicy majg
obowigzek zawiadomi¢ LGD o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu
poczty elektronicznej. W razie zaniedbania niniejszego obowigzku doreczenie
pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.

f) Pismo skutecznie doreczone to pismo odebrane przez adresata, a w przypadku
nieobecnosci adresata odebrane przez dorostego domownika, sgsiada lub
dozorce domu, jezeli osoby te podjety sie oddania pisma adresatowi.

g) Doreczenie uwaza sie za dokonane rowniez z uptywem ostatniego dnia okresu
(14 dni) przechowywania przez operatora pocztowego pisma (w sytuacji, gdy nie
byto mozliwosci dostarczenia pisma w sposéb wskazany w pkt. f), o czym adresat
zostat poinformowany przez operatora), a pismo pozostawia sie w aktach sprawy.
h) W przypadku doreczenia pisma za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej
doreczenie jest skuteczne, jezeli adresat potwierdzi odbiér pisma w sposéb, o
ktérym mowa w pkt. i).

i) W celu doreczenia pisma w formie dokumentu elektronicznego LGD przesyta
na adres elektroniczny adresata zawiadomienie zawierajgce:

» wskazanie, ze adresat moze odebrac pismo w formie dokumentu
elektronicznego;

» wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego adresat moze pobrac¢ pismo i pod

ktérym powinien dokona¢ potwierdzenia doreczenia pisma;



* pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma, a w szczegdlnosci sposobu
identyfikacji pod wskazanym adresem elektronicznym w systemie
teleinformatycznym organu administracji publicznej, oraz informacje o wymogu
podpisania urzedowego poswiadczenia odbioru w okreslony sposéb.

j) W przypadku nieodebrania pisma w formie dokumentu elektronicznego w
sposob, o ktérym mowa w pkt i), LGD po uptywie 7 dni, liczac od dnia wystania
zawiadomienia, przesyta powtorne zawiadomienie o mozliwosci odebrania tego
pisma.

k) W przypadku nieodebrania pisma doreczenie uwaza sie za dokonane po

uptywie czternastu dni, liczgc od dnia przestania pierwszego zawiadomienia.



Procedury oceny i wyboru grantobiorcow

1. Naboér wnioskdw o powierzenie grantéw

Osoba

. . . Wzory
Lp. | Etap :)nclpowmdzm Czynnosci dokumentow
1. Zasady ogtaszania naboru wnioskéw o powierzenie grantéw
1.1 | Ogtoszenie | Pracownik 1. Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia w formacie: Lp./EFS+/KM/KS/rok i Wz6r rejestru
naboru biura LGD/ wpisanie go do rejestru naboréw prowadzonego przez LGD. naboréw
Zarzad LGD | 2. Opracowanie projektu ogtoszenia o naborze wraz z zatgcznikami (w tym regulaminem whnioskow o
naboru). powierzenie

3. Ogtoszenie o naborze zawiera co najmniej:
a) nazwe LGD oraz zarzagdu wojewdédztwa,;
b) przedmiot naboru wnioskéw o powierzenie grantow;
c) informacje o podmiotach uprawnionych do ubiegania sie o grant;
d) termin, miejsce oraz forme sktadania wnioskoéw o powierzenie grantow;
e) miejsce publikacji regulaminu naboru;
f) dane do kontaktu.
4. Regulamin naboru okres$la co najmniej:
) zakresy wsparcia, ktoérych dotyczy nabér wnioskéw o powierzenie grantéw;
limit Srodkéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia w ramach danego naboru;
maksymalny, dopuszczalny poziom wsparcia;
minimalng i maksymalng kwote grantu;
kryteria wyboru grantobiorcow;
f) opis procedury udzielania wsparcia, w tym wskazanie i opis etapow postepowania z
whnioskiem o powierzenie grantow;
g) termin sktadania wnioskéw o powierzenie grantu;
h) sposob i forme sktadania wnioskéw o powierzenie grantu oraz informacje o
dokumentach niezbednych do udzielenia grantu;
i) zakres, w jakim jest mozliwe uzupetnianie lub poprawianie wnioskéw o powierzenie
grantu oraz sposoéb, forme i termin ztozenia uzupetnien lub poprawek;

grantu EFS+

Wzor
ogtoszenia o
naborze




1.2

j) sposob wymiany korespondencji miedzy wnioskodawcg a LGD; czynnosci, ktére
powinny zosta¢ dokonane przed zawarciem umowy 0 powierzenie grantu oraz
termin ich dokonania;

k) informacje o miejscu udostepnienia LSR, formularza wniosku o powierzenie grantu
oraz wzoru umowy o powierzenie grantu;

l) informacje o Srodkach zaskarzenia przystugujacych wnioskodawcy oraz podmiot
wtasciwy do ich rozpatrzenia.

5. Zatwierdzenie dokumentacji naboru przez Zarzad LGD w formie uchwaty. Czynnos¢ ta
moze by¢ poprzedzona konsultacjami z ZW w celu okreslenia poprawnosci zapisow i
zatozen dokumentaciji.

UWAGA: Nabér wnioskow o powierzenie grantow powinien trwac co najmniej 10 dni i
konczy¢ sie nie wczesniej niz po 30 dniach od dnia upublicznienia ogtoszenia o0 naborze.

1.3

Pracownik Poinformowanie ZW o istotnych elementach planowanego naboru wnioskéw, w Wzor

biura LGD/ szczegolnosci dotyczgcych terminu planowanego naboru wnioskéw, tresci ogtoszenia o informaciji do

ZW naborze oraz o kwocie alokacji. ZW o terminie

oraz tresci

LGD przesyta korespondencjg elektroniczng do ZW informacje o terminie i tresci ogtoszenia o
ogtoszenia o naborze. Informacja powinna by¢ przestana co najmniej 5 dni roboczych naborze
przed planowanym ogtoszeniem naboru.

Pracownik 1. LGD publikuje ogtoszenie o naborze na swojej stronie internetowej oraz przesyta do ZW

biura LGD/ link do ogtoszenia. W swoich mediach spotecznosciowych LGD zamieszcza krétkg

Zarzad LGD/
ZW

informacje o naborze wraz z linkiem do ogtoszenia a takze przesyta jg poprzez
newsletter.

2. W miejscu zamieszczenia ogtoszenia o naborze LGD podaje date jego publikaciji (w

formacie: dd/mm/rrrr).

3. LGD moze zmieni¢ tres¢ ogtoszenia o naborze i regulamin naboru. Zmiana

dokumentow, z wyjatkiem zmiany dotyczacej zwigkszenia kwoty przeznaczonej na
udzielenie wsparcia w ramach danego naboru, jest dopuszczalna wytgcznie w sytuacii,
w ktérej w ramach danego naboru nie ztozono jeszcze wniosku o powierzenie grantu.
Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW i skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania
whnioskéw o powierzenie grantu o czas niezbedny do przygotowania i ztozenia wniosku.




4. Zapisow pkt 3 nie stosuje sie, jezeli koniecznos¢ zmiany dokumentéw wynika z
odrebnych przepiséw, ze zmiany warunkéw okreslonych w przepisach regulujgcych
zasady wsparcia z udziatem EFS+ lub na podstawie tych przepiséw.

5. W przypadku zmiany tresci ogtoszenia o naborze i regulaminu naboru nalezy, w miejscu
jego zamieszczenia, podac date pierwszej publikacji, date zmiany oraz wskazac zakres
tej zmiany.

6. LGD moze uniewazni¢ nabor wnioskéw o powierzenie grantéw po akceptacji przez ZW,
jezeli:

a) w terminie ztozenia wniosku o powierzenie grantdéw nie ztozono wnioskéw lub

b) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybor wniosku o powierzenie
grantu nie lezy w interesie publicznym, czego nie dato sie przewidzie¢ wczesniej,
lub

c) postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

Decyzja o uniewaznieniu jest podejmowana przez Zarzad LGD w formie uchwaty.

Informacja o uniewaznieniu naboru kazdorazowo jest upubliczniana za posrednictwem

strony internetowej LGD, medidw spotecznosciowych i przesytana poprzez newsletter.

7. LGD na stronie internetowej archiwizuje ogtoszenia naboru wnioskéw o powierzenie
grantow przeprowadzonych w ramach perspektywy 2021-2027 przez okres realizacji
umowy ramowej (podglad tresci tych ogtoszen powinien by¢é mozliwy przez kazdego
odwiedzajgcego strone internetowg LGD).

1.4

Pracownik
biura LGD

LGD organizuje min. jedno bezptatne szkolenie dla ogtoszonego naboru oraz udziela
doradztwa w zakresie zasad przyznawania grantu i/lub wypetniania wniosku o powierzenie
grantu. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji szkolen, ktore swojg tematykg (zakresem)
bedg obejmowac wiecej niz jeden nabdr.

2. Zasady przeprowadzania naboru wnioskéw o powierzenie grantéw

2.1

Ztozenie
whniosku

Whioskodaw
ca

Podmiot ubiegajgcy sie o powierzenie grantu (wnioskodawca) sktada wniosek o
powierzenie grantu wraz z wymaganymi zatgcznikami w wersji papierowej, bezposrednio w
biurze LGD.

Whniosek o powierzenie grantu moze by¢ ztozony osobiscie lub przez postanca, drogg
pocztowg lub kurierem. W kazdym przypadku decyduje data wptywu do biura LGD.

Zakres
whniosku o
powierzenie
grantu




2.2 | Przyjecie Pracownik Przyjecie wniosku w formie papierowej, miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o
wniosku biura LGD naborze wraz z zatgcznikami.
2.3 Potwierdzenie ztozenia wniosku: LGD opieczetowuje wniosek na pierwszej stronie, aby
potwierdzi¢ date jego wptywu, przy czym potwierdzenie powinno zawiera¢ nastepujgce
dane:
a) data i godzina ztozenia wniosku,
b) numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD (znak sprawy),
c) liczba zatgcznikéw, ztozonych wraz z wnioskiem,
d) podpis pracownika LGD,
e) piecze¢ LGD.
24 Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy), zgodny z numerem w Wzér rejestru
rejestrze wnioskow prowadzonym przez LGD. wnioskow o
powierzenie
grantow
3. Weryfikacja wstepna (weryfikacja nie stanowi oceny wniosku nalezacej do wylagcznej kompetencji Rady LGD)
3.1 LGD moze przeprowadzi¢ weryfikacje wstepng przed oceng Rady LGD. Weryfikacja
odbywa sie zgodnie z ponizszymi zapisami:
1. Pracownik biura LGD wstepnie weryfikuje kazdy wniosek ztozony w ramach naboru w Wz6r
zakresie: o _ o _ . deklaraciji
a) poprawnosci miejsca i terminu ztozenia wniosku wskazanych w ogtoszeniu o fnosci
naborze: poufnosci
= , b) zgodnosci wniosku z przedmiotem naboru;
racownik o . . . . ) . .
biura LGD c) realizacji przez wniosek celov’v gk?wnych i szczegotowych LSR, przez osigganie
zaplanowanych w LSR wskaznikow; W2z6r karty
d) poprawnosci wyliczenia kwoty wsparcia; weryfikagji
e) poprawnosci formalnej wniosku, jego kompletnosci i spéjnosci merytorycznej, w wstepnej

tym zatgczenia wymaganych dokumentéw;
f) informacji niezbednych do oceny spetnienia przez wniosek kryteriow wyboru
grantobiorcow.
2. Pracownik biura LGD, wstepnie weryfikujgcy wniosek, moze korzysta¢ z pomocy




ekspertéw zewnetrznych.

. Przed przystgpieniem do weryfikacji osoba weryfikujgca podpisuje zbiorczg dla danego

naboru deklaracje poufnosci.

. Wstepna weryfikacja jest dokumentowana w karcie wstepnej weryfikaciji.

. Pracownik biura LGD w oparciu o zapisy tej procedury oraz wybrane punkty z karty

wstepnej weryfikacji wskazuje:

- braki we wniosku lub kwestie do wyjasnienia/ poprawienia;

- uchybienia, ktére powodujg pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia (zgodnie z pkt

13).

. W przypadku brakéw lub potrzeby wyjasnien/ poprawy, wnioskodawca zostaje

wezwany do ztozenia pisemnych uzupetnien lub wyjasnien/ poprawy wniosku w

terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku o

powierzenie grantu bez rozpatrzenia w sytuacji wystgpienia przestanek okreslonych w

pkt 13. Pismo jest przekazywane zgodnie z ustalonym sposobem wymiany

korespondenciji.

. Na etapie wstepnej weryfikacji wniosku LGD ma mozliwos¢ jednorazowego wezwania

whnioskodawcy do ztozenia wyjasnien/uzupetnien/ poprawy, w szczegolnosci gdy:

a) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument pomimo
zaznaczenia w formularzu wniosku, ze wnioskodawca go zatgcza,

b) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument (niezaleznie od
deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z formularza wniosku wynika, ze
jest to dokument obowigzkowy,

c) wniosek o powierzenie grantu jest niekompletny, w tym m.in. gdy informacje zawarte
w poszczegolnych czesciach wniosku o powierzenie grantu i/lub zatgcznikach sg
rozbiezne, informacje zawarte w poszczegoélnych czesciach wniosku sg
nieprecyzyjne, poszczegolne pola wniosku zostaty wypetnione niepoprawnie,

d) wniosek o powierzenie grantu nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/
uprawnione,

e) informacje zawarte we wniosku nie pozwalajg jednoznacznie zweryfikowac kryteriow
wyboru grantobiorcow i/lub ustali¢ proponowang kwote wsparcia.

. Wezwanie wnioskodawcy do ztozenia wyjasnien/uzupetnien/ poprawy moze wigzac sie

z konieczno$cig skorygowania/poprawienia wniosku o powierzenie grantu.




9. Wezwanie do uzupetnien/ wyjasnieh nie moze prowadzi¢ do istotnej modyfikacji
wniosku o powierzenie grantu oraz zwiekszenia wnioskowanej kwoty grantu.
10.W odpowiedzi na wezwanie LGD wnioskodawca powinien:
a) ztozy¢ skorygowany wniosek o powierzenie grantu wraz z zatgcznikami (jesli
dotyczy);
b) ztozyé pismo przewodnie zawierajgce odniesienie do wskazanego w wezwaniu
zakresu wymaganych uzupetnien/wyjasnien/ poprawy;
c) zatgczy¢ o$wiadczenie o niewprowadzeniu we wniosku oraz w pozostatych
dokumentach zmian innych niz wynikajgce z ustalen z LGD.
11.Nieztozenie uzupetnien lub wyjasnien/ poprawy w wyznaczonym terminie skutkuje:
a) weryfikacjg wniosku zgodnie z jego pierwotnym brzmieniem;
b) pozostawieniem wniosku bez rozparzenie (zgodnie z pkt. 13)
12.Wszystkie wnioski o powierzenie grantu po wstepnej weryfikacji sg przekazywane na
posiedzenie Rady LGD. Wypetniona przez pracownika karta wstepnej weryfikacji jest
dokumentem pomocniczym w trakcie oceny wniosku przez Rade LGD. Czionkowie
Rady LGD oceniajg wniosek skorygowany w wyniku wezwania LGD.
13.Whniosek o powierzenie grantu pozostaje bez rozpatrzenia jezeli:

a) nie wptyngt w miejscu, terminie, w wersji papierowej na formularzu okreslonym przez

LGD;

b) pomimo wezwania wnioskodawcy do wyjasnien/uzupelnien w wyznaczonym
terminie, wniosek nadal:

- nie zawiera obowigzkowych zatgcznikéw (o ile dotyczy),

- jest niekompletny, tj. nie zawiera wszystkich stron lub pola obowigzkowe sg puste,
- nie zostat podpisany przez osoby upowaznione/ uprawnione (o ile dotyczy).




2. Ocena wnioskéw i wybor grantobiorcow

Osoba Wzory

Lp. | Etap :ic;?::lled Czynnosci dokumentéw
1. LGD na etapie oceny wnioskow o powierzenie grantu bedzie stosowata procedury
przeciwdziatania konfliktowi intereséw oraz zapewni, ze zadna pojedyncza grupa
Zarzad interesu nie bedzie kontrolowata decyzji w sprawie wyboru grantobiorcow. Wz6r
LGD/ 2. Rada LGD ocenia zgodnos$¢ wnioskéw z kryteriami wyboru grantobiorcow. o .
, - - . - oo . oswiadczenia

1.0 | Caly proces Pra_cownlc Szcz’eg_oiowa nazwe kryteriow, uz_asafjnlenle oraz zrodto weryfikacji kryteriéw o

y Biura okreslajg kryteria wyboru grantobiorcow. bezstronnosai i

LGD/ Rada | 3. Ocena wniosku o powierzenie grantu i ustalanie kwoty wsparcia jest dokonywana fOSCi

LGD przez cztonkéw Rady LGD na kartach oceny i ustalania kwoty wsparcia poutnosc

potwierdzonych wtasnorecznym podpisem.
4. Szczegotowy tryb pracy Rady LGD okresla Regulamin Organizacyjny Rady.

1. Czynnosci wprowadzajace do oceny, w tym ztozenie oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci oraz rekomendacja oceny i kwoty

wsparcia
1. Pracownik Biura LGD w uzgodnieniu z przewodniczagcym Rady LGD przesyta,
zgodnie z ustalong formg komunikacji do wszystkich czitonkéw Rady LGD wyciag z Wzor
rejestru wnioskow o powierzenie grantow oraz wzér oswiadczenia 0 bezstronnosci i oswiadczenia
P , poufnosci wraz z terminem na ztozenie podpisanego oswiadczenia w biurze LGD. o}
racownlk2N dstawie zto3 h oswiadczer K bi LGD ni astr int ] bezst
_ biura LGD, | 2+ Na@ podstawie ztozonych oswiadczen pracownik biura wypetnia rejestr interesow ezstronnosci |
Rejestr : cztonkéw Rady LGD. poufnosci
1.1 . Przewodni . . , ) . L
Intereséw 3. Gdy po zapoznaniu sie z rejestrem intereséw wystepujg watpliwosci co do
czacy o AR . : .
Rady LGD bezstronnosci cztonka Rady LGD w odniesieniu do wnioskodawcy, Przewodniczgcy Wz6r rejestru

Rady LGD moze wykluczy¢ cztonka Rady z procesu rekomendacji oceny danego
whniosku.

4. Decyzja Przewodniczgcego Rady LGD jest odnotowana w protokole z posiedzenia
Rady LGD.

interesow
cztonkow Rady
LGD.




Cztonkowie Rady LGD niewykluczeni z oceny uzyskujg w terminie nie krétszym niz 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem posiedzenia dostep do wnioskow o powierzenie grantu
wraz z dokumentacjg dotyczgcg wyjasnien/uzupetnien/ poprawy oraz kartami wstepne;j

1.2 Pracownik | weryfikacji.
) biura LGD
Jest mozliwe (zgodnie z ustalong formg komunikacji) przestanie cztonkom Rady LGD
drogg elektroniczng zakodowanych wnioskéw o powierzenie grantu wraz z ww.
dokumentacja.
1. Przewodniczgcy Rady LGD spos$rod wszystkich cztonkéw Rady LGD
niewykluczonych z oceny losuje min. dwoch cztonkéw Rady LGD, ktérzy dokonujg
oceny wniosku i ustalajg kwote wsparcia.
Ocena 2. Pracownik Biura LGD informuje wylosowanych cztonkéw Rady LGD o koniecznosci
) . dokonania oceny i ustalenia kwoty wsparcia na potrzeby rekomendacji w terminie nie | Wzor karty
whnioskow o . . o , . : . )
: . Cztonkowi krotszym niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem posiedzenia. W przypadku, gdy oceny i
1.3 |Powierzenie 1 ¢ Rad wylosowany cztonek Rady zgtosi, ze we wskazanym terminie nie bedzie miat ustalania
’ rantu- y ylosowany dy 2giosl, ze we ymt ¢ . .
9 . | LGD mozliwosci, aby dokonac oceny projektéw, Przewodniczgcy Rady LGD ponawia kwoty wsparcia
rekomendacj losowanie
@ 3. Ocena wnioskdéw o powierzenie grantu przez wylosowanych Cztonkéw Rady jest
prowadzona w oparciu o kryteria wyboru grantobiorcéw i dokumentowana w karcie
oceny i ustalania kwoty wsparcia. Kazdemu wnioskowi sg przyznawane punkty wraz
z uzasadnieniem oceny (jesli dotyczy).
1. Na podstawie danych zawartych we wniosku o powierzenie grantu wylosowani do
oceny danego wniosku cztonkowie Rady LGD, ustalajg rowniez kwote wsparcia.
2. Kwota grantu moze by¢ zmniejszona w przypadku:
: a) stwierdzenia przez Rade LGD niekwalifikowalnosci lub nieracjonalnosci danego
Ustalenie kosztu
kwoty . Cztonkowi b) niezastosowania przez wnioskodawce katalogu stawek maksymalnych (jesli
1.4 | wsparcia — e Rady
rekomendacj | LGD dotyczy),
a ) niezastosowania sie wnioskodawcy do Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci

wydatkéw na lata 2021-2027,

d) wigczenia przez wnioskodawce do kosztéw grantu wydatkéw objetych cross-
financingiem lub kosztéw wytgczonych przez LGD w Regulaminie naboru (jesli
dotyczy).




3. Cztonkowie Rady LGD rekomendujg kwote wsparcia, wskazujgc wartos¢ ,do ... zt”
wraz z uzasadnieniem.

4. Wynik ustalenia kwoty wsparcia jest odnotowany w karcie oceny i ustalania kwoty
wsparcia.

2. Informacja o posiedzeniu Rady LGD

21 Ustalanie Ezr;i\;/vodnl Przewodniczagcy Rady LGD w konsultacji z Zarzgdem LGD, wyznacza termin i miejsce
terminu Rady LGD posiedzenia Rady LGD.
2.9 Pracownik | Pracownik Biura LGD informuje o posiedzeniu przez strone internetowg LGD, co
’ biura LGD | najmniej 5 dni przed planowanym posiedzeniem.

1. Cztonkowie Rady LGD zostajg powiadomieni zgodnie z ustalong formg komunikacji o
miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia Rady LGD nie p6zniej niz 5 dni przed
terminem posiedzenia.

2. Jezeli cztonkowie Rady LGD wyrazili na to pisemng zgode, gtosowanie, moze
odbywac sie z wykorzystaniem srodkow komunikaciji elektronicznej. Informacja o
mozliwosci udziatu w posiedzeniu Rady LGD z wykorzystaniem Srodkow komunikacji

Zawiadomieni elektronicznej jest zawarta w zawiadomieniu o tym posiedzeniu. Informacja zawiera
e cztonkow dokfadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu lub wskazuje
23 Rady LGD Pracownik dokument, ktéry zawiera przedmiotowe regulacje.
’ biura LGD a) Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na

posiedzeniach Rady LGD odbywa sie przy zapewnieniu co najmniej:
b) transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym;
c) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej czionek Rady
LGD moze wypowiadac sie w czasie posiedzenia;
d) wykonywania prawa gtosu w czasie posiedzenia.
Wykorzystanie Srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach
oraz poza posiedzeniami Rady LGD moze podlega¢ odmiennym uregulowaniom, w tym
ograniczeniom, odpowiednio w Regulaminie Organizacyjnym Rady.

3. Wybér grantobiorcéw oraz ustalenie kwot wsparcia




3.1 | Lista Cztonkowie | Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu Rady LGD z podziatem na grupy intereséw
obecnosci Rady LGD/ | lub potwierdzenie przez Przewodniczgcego Rady LGD obecnosci cztonkdow
Przewodnic | wykorzystujgcych srodki komunikacji elektronicznej.
zacy Rady
LGD
3.2 | Rozpoczecie Przewodnic | 1. Otwarcie posiedzenia, przedstawienie porzgdku obrad, sprawdzenie kworum
posiedzenia zgcy Rady obrad. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Rady LGD LGD 2. Przeprowadzenie wyboru 2 sekretarzy posiedzenia, stanowigcych jednoczesnie
Komisje Skrutacyjng, ktorej powierza sie obliczanie wynikdw poszczegdinych
gtosowan, kontrole kworum, w tym zachowania parytetu rownowagi sektorowej,
sporzgdzanie uchwat, protokotéw oraz wykonywanie innych czynnosci o
podobnym charakterze.
3.3 Przewodnic | 1. Przed przystgpieniem do oceny wnioskéw ztozonych w ramach danego naboru, Wzér
zacy Rady Komisja Skrutacyjna sprawdza czy zostaty dostarczone przez cztonkéw Rady LGD | o$wiadczenia
LGD/ podpisane karty oceny i ustalania kwoty wsparcia oraz oswiadczenia o 0
Komisja bezstronnos$ci i poufnosci, zawierajgce informacje o ewentualnych wytgczeniach z | bezstronnosci i
Skrutacyjna oceny oraz oswiadczenia, ze cztonek Rady LGD zapoznat sie z procedurg oceny poufnosci
whnioskow i wyboru grantobiorcow. Sprawdzenie poprawnosci wypetnionych kart
oceny, zgodnosci formalnej oraz zbieznosci/rozbieznosci ocen. Wzér rejestru
2. Gdy pomimo ztozonego oswiadczenia wystepujg watpliwosci co do bezstronnosci | interesow
cztonka Rady LGD w odniesieniu do danego wnioskodawcy, Rada LGD moze cztonkdéw Rady
wykluczy¢ cztonka Rady z procesu oceny danego wniosku. LGD
3. Sprawdzenie, czy wtadze publiczne albo inna z grup interesu nie posiada liczby
gtoséw pozwalajgcych na kontrolowanie decyzji w sprawie wyboru grantobiorcow.
Gdy dla danego posiedzenia nie bedzie zachowany ww. warunek, woéwczas
Przewodniczgcy Rady LGD losowo wytgcza czionka/éw reprezentujgcego/ych
grupe interesbw moggcg mie¢ wptyw na kontrolowanie decyzji.
4. Decyzje Rady/Przewodniczgcego Rady LGD sg odnotowywane w protokole z
posiedzenia Rady LGD, zawierajgcym opis przeprowadzenia oceny wnioskow i
wyboru grantobiorcow.
3.4 | Ocena Czionkowie | 1. Czlonkowie Rady LGD wylosowani przez Przewodniczgcego Rady LGD do oceny
kryteriow Rady danego wniosku o powierzenie grantu przedstawiajg rekomendacje swojej oceny
wyboru LGD/Przew cztonkom Rady LGD uprawnionym do gtosowania.




grantobiorcow

odniczacy
Rady LGD

2. Liczbe punktéw rekomendowanych do uzyskania przez dany wniosek stanowi
Srednia arytmetyczna ocen czionkéw Rady LGD wyznaczonych przez
Przewodniczgcego Rady LGD.

3. Gdy pomiedzy najwyzszg i najnizszg sumg punktow réznica wynosi wiecej niz
60%, Przewodniczgcy Rady LGD kieruje wniosek o powierzenie grantu do
ponownej oceny przez wszystkich cztonkow Rady LGD biorgcych udziat w
posiedzeniu i uprawnionych do gtosowania. Wowczas liczbe punktow uzyskanych
przez dany wniosek stanowi srednia arytmetyczna ze wszystkich ocen dokonanych
przez cztonkéw Rady LGD.

4. Ostateczna decyzja Rady LGD zostaje odnotowana w protokole z posiedzenia.

3.5

Ustalanie
WYSOKOSCi
kwoty
wsparcia

Czionkowie
Rady LGD

—

. Cztonkowie Rady LGD wylosowani przez Przewodniczgcego Rady LGD do oceny
danego wniosku o powierzenie grantu przedstawiajg propozycje kwoty wsparcia
cztonkom Rady LGD uprawnionym do gtosowania.

2. W sytuacji rozbieznosci w rekomendowanej kwocie wsparcia Rada LGD w drodze
dyskusji ustala kwote wsparcia. W przypadku braku jednolitego stanowiska
Przewodniczgcy Rady LGD podejmuje decyzje o wysokosci kwoty wsparcia
poddanej pod gtosowanie.

3. W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade LGD, konieczne jest, przed

podpisaniem umowy o powierzenie grantu, dostosowanie przez wnioskodawce

budzetu grantu do poziomu wynikajgcego z ustalonej przez Rade LGD kwoty
wsparcia. Cele grantu oraz wskazniki i poziom ich realizacji pozostajg bez zmian.

Dostosowanie budzetu do kwoty wsparcia ustalonej przez Rade LGD odbywa sie

po ztozeniu przez wnioskodawce, zgody na realizacje wniosku objetego grantem

pomimo obnizonej kwoty wsparcia. Dostosowanie budzetu do kwoty wsparcia
nastepuje poprzez zmiane w sekcjach finansowych wniosku o powierzenie grantu.

Skorygowany wniosek stanowi zatgcznik do umowy o powierzenie grantu.

3.6

Zatwierdzenie
oceny przez
cztonkéw Rady
LGD

Cztonkowie
Rady LGD/
Przewodnic
zacy Rady
LGD/
Komisja
Skrutacyjna

Zatwierdzenie oceny cztonkéw Rady LGD i ustalenie kwoty wsparcia dokonywane jest

w drodze uchwaty Rady podejmowanej w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw. Decyzja w sprawie oceny wnioskdw oraz ustalenia kwoty grantu
podejmowana jest przez wszystkich cztonkéw Rady LGD uczestniczgcych w
posiedzeniu, uprawnionych do gtosowania, tj. niewykluczonych z przestanki
bezstronnosci. Uchwata powinna dotyczy¢ kazdego ocenianego wniosku. Uchwaty
powinny zawiera¢ co najmniej:

Wzér uchwaty
Rady LGD w
sprawie oceny
whniosku o
powierzenie
grantu oraz
ustalenia




a) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o powierzenie
grantu przez LGD, wpisane na wniosku w odpowiednim polu;

b) nazwe podmiotu ubiegajgcego sie o grant;

c) tytut projektu objetego grantem okreslony we wniosku;

d) wynik oceny;

e) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o grant;

f)  uzasadnienie oceny;

g) informacje o kwocie wsparcia przyznanej wraz z uzasadnieniem, jesli kwota
zostata obnizona przez Rade LGD.

Uchwate podpisuje Przewodniczgcy Rady LGD.

kwoty
wsparcia

3.7

Wyznaczenie
kolejnego
terminu

Przewodnic
zacy Rady
LGD

Przewodniczagcy Rady LGD w porozumieniu z Zarzgdem LGD moze wyznaczy¢

kolejny termin spotkania w ramach danego Posiedzenia Rady LGD w przypadku:

1. Braku poddania pod gtosowanie uchwat zatwierdzajgcych wynik oceny i ustalenia
kwoty wsparcia wszystkich wnioskéw o powierzenie grantu (np. z powodu duzej
liczby wnioskéw).

2. Koniecznosci przeprowadzenia ponownej oceny wniosku o powierzenie grantu

przez wszystkich cztonkéw Rady LGD biorgcych udziat w posiedzeniu i

uprawnionych do gfosowania (w celu zapoznania sie z trescig wniosku o

powierzenie grantu i dostarczenia podpisanych kart oceny przez oceniajgcych

wykorzystujgcych srodki komunikacji elektronicznej), w szczegdlnosci w

przypadku:

a) kiedy réznica pomiedzy najwyzszg i najnizszg suma punktéw przyznanych
przez 2 oceniajgcych wynosi wiecej niz 60%,

b) odrzucenia przez Rade LGD uchwaty zatwierdzajgcej wynik oceny i ustalenie
kwoty grantu.

3.8

Lista
ocenionych
wnioskéw i
wybranych
grantobiorcow

Cztonkowie
Rady LGD/
Komisja
Skrutacyjna/
Przewodnic
zgcy Rady
LGD

1. Na podstawie liczby punktow przyznanej podczas oceny wg kryteriow wyboru
grantobiorcow (wnioski o powierzenie grantu sg szeregowane malejgco wg liczby
uzyskanych punktow) sekretarz posiedzenia sporzadza liste ocenionych wnioskow
i wybranych grantobiorcow. Lista zawiera wszystkie wnioski o powierzenie grantu
ztozone w ramach naboru.

Uwaga: W przypadku wnioskow o powierzenie grantu, ktére majg o rowng liczbe

punktéw, o miejscu na liscie ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow

decyduja kryteria rozstrzygajgce okreslone w zatwierdzonych kryteriach wyboru

Wzor listy
ocenionych
wnioskow i
wybranych
grantobiorcéw
wraz z
uchwatg
zatwierdzajgca




grantobiorcow a w dalszej kolejnosci data i godzina ztozenia wniosku o powierzenie
grantu w biurze LGD.

Lista powinna zawiera¢ co najmniej:

a) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o powierzenie
grantu przez LGD, wpisane na wniosku o powierzenie grantu w odpowiednim polu,

) nazwe podmiotu ubiegajgcego sie o powierzenie grantu,

) tytut projektu objetego grantem okreslony we wniosku,

)

)

O

liczbe punktéw,
ustalong przez LGD kwote grantu,
wynik oceny.
) wskazanie, ktore z wnioskdéw o przyznanie grantéw mieszczg sie w limicie
srodkéw podanym w ogtoszeniu o naborze wnioskow.

Q>0 Q0

2. Lista ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow jest zatwierdzana uchwatg
Rady LGD. Nad tg uchwatg gtosujg wszyscy cztonkowie Rady LGD uczestniczacy
w posiedzeniu, uprawnieni do glosowania, tj. niewykluczeni z przestanki grup
interesu (zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Rady). Uchwate podpisuje
Przewodniczgcy Rady LGD.

liste

3.9

Przewodnic
zgcy Rady
LGD

Podpisanie uchwat oraz protokotu z posiedzenia przez Przewodniczagcego Rady LGD
i zamkniecie posiedzenia. Po zakorczonym posiedzeniu Przewodniczgcy Rady LGD
przekazuje dokumentacje z posiedzenia Zarzgdowi LGD.




3. Procesy po zakonczeniu wyboru grantobiorcéow

Lp. | Etap Osoba Czynnosci Wzory
odpowied dokumentow
zialna

1. Proces nastepujacy bezposrednio po zakonczeniu wyboru grantobiorcéow

1.1 | Publikacja Pracownik | W terminie 7 dni od dnia nastepujgcego po zatwierdzeniu Listy ocenionych wnioskow i
wynikow biura LGD | wybranych grantobiorcow, LGD zamieszcza na stronie internetowej LGD:
1. Liste ocenionych wnioskow i wybranych grantobiorcow.
2. Protokoét z posiedzenia Rady LGD dotyczgcego oceny wnioskéw i wyboru
grantobiorcow oraz ustalania kwoty wsparcia.

1.2 | Pismo Zarzad 1. W terminie 7 dni od dnia opublikowania Listy ocenionych wnioskéw i wybranych
informujgce o | LGD/Praco grantobiorcow, nastepuje sporzgdzenie i wystanie pism informujgcych o wyniku oceny
wynikach o wnik biura do wszystkich wnioskodawcow.
oceny LGD 2. Pisma sporzgdza Pracownik biura LGD i akceptuje cztonek Zarzgdu LGD.

3. Pismo powinno zawierac:

a) wynik oceny wniosku o powierzenie grantu wraz z uzasadnieniem i liczbg
przyznanych punktéw;

b) kwote przyznanego wsparcia (jesli dotyczy) wraz z uzasadnieniem, jesli
kwota zostata obnizona przez Rade LGD;

c¢) informacje o tym czy kwota przyznanego grantu miesci sie w limicie srodkow

wskazanym w ogtoszeniu o naborze;

d) pouczenie o mozliwosci ztozenia protestu, jesli grant nie zostanie przyznany
grantobiorcy (w tym jesli kwota przyznanego grantu nie miesci sie w limicie
Srodkdw wskazanych w ogtoszeniu o naborze).

4. Pisma o negatywnym wyniku oceny (jesli grant nie zostanie przyznany) przekazywane

sg wnioskodawcom na adresy wskazane we wniosku o powierzenie grantu za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Do doreczenia informacji stosuje sie przepisy
dziatu | rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego.

5. Pisma o pozytywnym wyniku oceny mogg by¢ przekazywane wytgcznie droga




elektroniczng, na wskazany we wniosku o powierzenie grantu adres e-mail.

2. Zasady odwolan ztozenia protestu ws. decyzji Rady LGD

21

Whniesienie
protestu ws.
decyzji Rady
LGD

Whioskoda
wca

1.

Whnioskodawca ma prawo w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia nastepujgcego po
dniu otrzymania pisma informujgcego o wyniku oceny wniosku wnies¢ protest ws.
decyzji Rady LGD dot.:
a) nieuzyskania minimalnej liczby punktéw przyznanych w ramach oceny
spetnienia kryteriow wyboru grantobiorcéw,
b) nieprzyznania grantu z uwagi na niemieszczenie sie w limicie srodkéw
wskazanym w ogtoszeniu o0 naborze wnioskéw o powierzenie grantow,
c) ustalonej przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana.

. W przypadku gdy limit Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o

powierzenie grantow nie wystarcza na wybranie przez LGD wniosku o powierzenie
grantu, ta okoliczno$¢ nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

. Protest jest sktadany w biurze LGD zgodnie z pouczeniem o mozliwosci jego ztozenia.
. Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu;

b) oznaczenie wnioskodawcy;

c) numer wniosku o powierzenie grantu;

d) wskazanie kryteriow wyboru grantobiorcéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie
zgadza (wraz z uzasadnieniem, o ile dotyczy);

e) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty
wsparcia nizszej niz wnioskowana (wraz z uzasadnieniem, o ile dotyczy);

f) wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzone;j
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce (wraz z
uzasadnieniem, o ile dotyczy);

g) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania wnioskodawcy.




2.2

2.3

Zarzad
LGD/Praco
wnik biura
LGD

Pracownik biura LGD po przyjeciu protestu przez biuro LGD wpisuje go do rejestru
protestow. Nastepnie dokonuje weryfikacji wymogow formalnych. W przypadku
whniesienia protestu niespetniajgcego wymogéw formalnych lub zawierajgcego oczywiste
omyiki, Pracownik biura LGD sporzgdza pismo wzywajgce wnioskodawce jednokrotnie
do niezwtocznego uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w
terminie 7 dni, liczgc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu
bez rozpatrzenia. Pismo podpisuje cztonek Zarzgdu LGD.

Uzupetnienie przez wnioskodawce protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w zakresie:

a) oznaczenia instytucji wkasciwej do rozpatrzenia protestu,

b) oznaczenia wnioskodawcy;

C) numeru wniosku o powierzenie grantu;

d) podpisu wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub
dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
whnioskodawcy.

Pisma przekazywane sg wnioskodawcom pocztg tradycyjng na adresy wskazane we
wniosku o powierzenie grantu za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Do doreczenia
informaciji stosuje sie przepisy dziatu | rozdziatu 8 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego.

Wezwanie do uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omytek
wstrzymuje 30-dniowy bieg terminu na weryfikacje wynikéw oceny przez Rade LGD. Gdy
braki formalne lub oczywiste omytki zostang dostrzezone przez ZW — ZW kieruje protest
do LGD, aby wezwata wnioskodawce do uzupetnienia/ poprawy protestu. Na prawo
wnioskodawcy do ztozenia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak
pouczenia.

Wzér rejestru
protestu

Zarzad
LGD/
Przewodnic
zgcy Rady
LGD

Niezwtoczne poinformowanie Przewodniczgcego Rady LGD o ztozonym protescie.
Ustalenie terminu posiedzenia Rady LGD dot. rozpatrzenia protestu przez
Przewodniczgcego Rady LGD w konsultacji z Zarzgdem LGD (jesli dotyczy).




3. Zasady rozpatrywania protestu od decyzji Rady LGD

3.1 | Informacja o | Pracownik | 1. Przygotowanie zawiadomienh o posiedzeniu Rady LGD wraz z informacjg dotyczgca
posiedzeniu biura LGD mozliwosci zapoznania sie z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzgdkiem
Rady LGD posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia.
2. Podanie informacji o posiedzeniu do publicznej wiadomosci poprzez strone
internetowg LGD, co najmniej 5 dni przed planowanym posiedzeniem.
3.2 Pracownik | Cztonkowie Rady LGD zostajg powiadomieni, zgodnie z ustalong formg komunikaciji, o
biuro LGD | miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady LGD, nie pézniej niz 5 dni przed terminem
posiedzenia.
3.3 | Pozostawieni | Przewodnic | Protest od decyzji Rady LGD pozostaje bez rozpatrzenia, gdy:
e protestu zgcy Rady | a) zostat ztozony po terminie;
bez LGD/ Rada | b) zostat ztozony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania;
rozpatrzenia | LGD c) zostat ztozony bez wskazania kryteriow wyboru grantobiorcow, z ktérych oceng

wnioskodawca sie nie zgadza wraz z uzasadnieniem (o ile dotyczy);

d) zostat ztozony bez wskazania zakresu w jakim wnioskodawca nie zgadza sig¢ z
ustaleniem przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana wraz z uzasadnieniem
(o ile dotyczy);

e) zostata wyczerpana kwota przewidziana w umowie ramowej na realizacje danego celu
szczegotowego EFS + Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027;

f) wnioskodawca nie uzupetnit protestu lub nie poprawit w nim oczywistych omytek, w
terminie 7 dni liczac od dnia otrzymania wezwania od LGD do uzupetnienia lub
poprawienia protestu;

g) wylgczng przestankg wniesienia protestu byt limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu o
naborze wnioskow o powierzenie grantow.




3.4

3.5

Rozpatrzenie
protestu -
autokontrola

Przewodnic
zgcy Rady
LGD/ Rada
LGD

W pierwszej fazie rozpatrzenia srodka odwotawczego (protestu) dokonywana jest tzw.
,=autokontrola”. W fazie tej Przewodniczacy Rady LGD wstepnie weryfikuje protest w
zakresie kryteriow i zarzutow wskazanych przez wnioskodawce. Przewodniczgcy Rady
LGD moze:

1. Rekomendowac¢ Radzie LGD uznanie zasadnosci protestu wnioskodawcy — co
skutkuje odpowiednio:

a) skierowaniem wniosku do ponownej oceny i/lub ustaleniem kwoty wsparcia
przez Rade LGD i zwotaniem posiedzenia Rady LGD,

b) skorygowaniem oczywistych bteddéw i omytek poprzez podjecie uchwaty na
posiedzeniu lub w trybie obiegowym (bez koniecznos$ci zwotywania
posiedzenia, wytgcznie w sktadzie cztonkéw Rady LGD, ktérzy uczestniczyli w
procesie oceny wniosku i wyboru grantobiorcy oraz ustalaniu kwoty wsparcia, z
zachowaniem wytgczen).

2. Rekomendowac¢ Radzie LGD podtrzymanie decyzji podjetej na pierwszym posiedzeniu
— woéwczas Rada LGD moze podjgc¢ uchwate na posiedzeniu lub w trybie obiegowym
(w sktadzie, ktory przeprowadzat proces oceny wniosku i wyboru grantobiorcow oraz
ustalania kwoty wsparcia, z zachowaniem wytgczen, bez koniecznosci zwotywania
posiedzenia).

Przewodnic
zacy Rady
LGD/ Rada
LGD

Zasady podejmowania uchwat w trybie niestacjonarnym/obiegowym:

1. Cztonek Rady LGD otrzymuje od Przewodniczgcego Rady LGD do przegtosowania
uchwate w zakresie skorygowania oczywistych btedéw lub podtrzymania decyzji
podjetej na pierwszym posiedzeniu.

2. Wraz z trescig uchwaty przestanej drogg elektroniczng, Cztonek Rady LGD otrzymuje
informacje na temat stosowanej procedury wyboru i ustalania kwoty wsparcia w trybie
niestacjonarnym/ obiegowym wraz z instrukcjg przeprowadzenia gtosowania nad
uchwatg.

3. Gtosowanie nad uchwatg odbywa sie za pomocag wskazanego przez Cztonka Rady
LGD adresu poczty elektroniczne;j.

4. Ocena przeprowadzana w trybie niestacjonarnym/ obiegowym polega na gtosowaniu
,za” lub ,przeciw” nad otrzymang propozycjg uchwaty Rady LGD.

5. Ocena w trybie niestacjonarnym/ obiegowym jest przeprowadzana w formie uchwaty
Rady LGD, podjetej zwykig wiekszoscig gtosow przy udziale w gtosowaniu, co




najmniej potowy uprawnionych do podjecia uchwaty Cztonkéw Rady LGD, co jest
udokumentowane wydrukiem korespondencji elektronicznej. Ewentualnej korekty na
karcie/kartach dokonuje Przewodniczacy zgodnie z podjetg uchwatg.

3.6

Przewodnic
zacy Rady
LGD/ Rada
LGD

1. Autokontrola przeprowadzana jest wytgcznie w oparciu o dokumentacje ztozong przez
whnioskodawce do naboru. Podczas autokontroli nie bedg brane pod uwage inne
dokumenty, ktore nie zostaty dostarczone przez wnioskodawce w ramach procedury
naboru i oceny wniosku o powierzenie grantu.

2. Rada weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny w zakresie kryteribw wyboru
grantobiorcow i/lub ustalonej kwoty wsparcia i/lub zarzutéw proceduralnych
wskazanych w protescie i:

a) zmienia rozstrzygniecie, co skutkuje odpowiednio podjeciem uchwaty w
zakresie aktualizacji listy ocenionych wnioskow i wybranych grantobiorcéw w
wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym
wnioskodawce, albo

b) kieruje protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacjg do ZW,
zatgczajgc do niego stanowisko dotyczgce braku podstaw do zmiany podjetego
rozstrzygniecia oraz informuje wnioskodawce na pismie o przekazaniu protestu.

3. Z czynnosci wykonywanych w ramach autokontroli Przewodniczgcy Rady LGD
sporzgdza protokot.

4. Czynnosci zwigzane z autokontrolg sg dokonywane w terminie nie dtuzszym niz 14
dni liczgc od dnia wniesienia protestu.

3.7

Przewodnic
zgcy Rady
LGD/ Rada
LGD

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu przez ZW, wniosek o powierzenie

grantu zostaje ponownie przekazany do LGD, w celu:

a) podjecia uchwaty w zakresie aktualizacji listy ocenionych wnioskéw i wybranych
grantobiorcow lub

b) przeprowadzenia ponownej oceny wniosku o powierzenie grantu i ustalania kwoty
wsparcia, jesli doszto do naruszen obowigzujgcych procedur i konieczny do
wyjasnienia zakres spraw ma istotny wptyw na wynik oceny.




3.8

3.9

Rada LGD

1. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestu, Rada LGD przyznaje grant, jezeli
wniosek o powierzenie grantu — w wyniku ponownej oceny i ustalania kwoty wsparcia
— spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) uzyskat wymagane minimum punktowe,

b) uzyskat wiekszg lub rowng liczbe punktéw niz wniosek znajdujgcy sie jako
ostatni na liscie ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw, mieszczac
sie w limicie srodkéw wskazanych w ogtoszeniu o naborze wnioskow.

2. Niezaleznie od liczby punktow przyznanych podczas ponownej oceny, wniosek o
powierzenie grantu nie moze spowodowac przesuniecia pierwotnie wybranych
projektéw i grantobiorcéw, poza limit sSrodkéw podany w ogtoszeniu.

3. Wsparcie nastepuje z puli srodkéw przewidzianych w ramach projektu grantowego
LGD na dany typ grantow.

4. W przypadku braku srodkéw na dany typ grantéw LGD moze wnioskowac do ZW o
przesuniecie sSrodkéw na dany typ grantéw w ramach tego samego celu
szczegotowego EFS+ Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027, o ile nie wptynie to na osiggniecie zaktadanych wskaznikow
projektu grantowego lub informuje wnioskodawce o braku srodkow.

Pracownik
biura LGD/
Zarzad
LGD

W terminie 7 dni od dnia nastepujgcego po dniu rozpatrzenia protestu, LGD:

a) zamieszcza na stronie internetowej LGD protokét z posiedzenia Rady LGD
dotyczgcego rozpatrzenia protestu;

b) przekazuje pismo informujgce wnioskodawce o wyniku rozpatrzenia protestu za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

4. Wycofanie wniosku lub protestu

4.1

Przyjecie
pisma o
wycofaniu
wniosku o
powierzenie
grantu lub
protestu

Whioskoda
wca

1. Wnioskodawca moze wycofaé ztozony wniosek o powierzenie grantu do czasu
zatwierdzeniu Listy ocenionych wnioskow i wybranych grantobiorcow, Z kolei protest
moze by¢ wycofany do czasu zakonczenia jego rozpatrywania przez LGD.
2. W celu wycofania wniosku lub protestu podmiot ubiegajacy sie o wsparcie powinien
ztozy¢ pisemnie zawiadomienie o wycofaniu dokumentu.
3.Pismo o wycofaniu wniosku powinno zawierac:

a) numer naboru LGD, w ramach ktérego zostat ztozony wniosek o powierzenie

grantu;




b) numer wniosku o powierzenie grantu nadany przez LGD (jesli dotyczy);
) doktadng nazwe wnioskodawcy, ktéry ztozyt wniosek o powierzenie grantu;
) tytut projektu objetego grantem, wskazany we wniosku;
) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokument
poswiadczajgcy umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.
4. Wycofanie wniosku sprawi, ze wnioskodawca znajdzie sie w sytuacji sprzed jego
ztozenia. Podmiot, ktory wycofat wniosek, moze ponowie ztozy¢ wniosek w ramach tego
samego naboru, o ile nie dobiegt korica termin tego naboru wnioskow.
5. Pismo o wycofaniu protestu powinno zawieracé:
a) oznaczenie wnioskodawcy;
b) numer wniosku o powierzenie grantu;
c) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub
dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
whnioskodawcy.

c
d
e

6. Wycofanie protestu i ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.

4.2 | Zwrot Pracownik | 1. Gdy wnioskodawca wystgpi o zwrot ztozonego wniosku, pracownik biura LGD zwraca | Slad
dokumentéw | biura LGD oryginaty dokumentéw. rewizyjny
wnioskodawc 2. Kopia wycofanego dokumentu pozostaje w LGD wraz z oryginatem wniosku o jego | LGD
y wycofanie. wycofania

3. Zwrot dokumentéw wnioskodawcy moze nastgpi¢ bezposrednio bgdz dokumentu

korespondencyjnie — na prosbe wnioskodawcy.
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Zalaczniki do procedur

Uwaga:

1. LGD ma prawo modyfikacji wzordéw, ktére sg zatgcznikami do procedur pod
warunkiem zachowania zapisow wynikajgcych z dokumentow wyzszego rzedu
(wytycznych, rozporzadzen, Szczegotowego Opisu Priorytetow Programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, itp.).

2. Uktad graficzny wzoréw, ktoére sg zatgcznikami do procedur moze byc¢
modyfikowany przez LGD pod warunkiem zachowania wszystkich przyjetych
elementdéw merytorycznych i Standardow dostepnosci dla polityki spéjnosci
2021-2027.

Wykaz zatgcznikow:

Wz6r rejestru naborow.

Wz6r ogtoszenia o naborze.

Wz6r informacji do ZW o terminie oraz tresci ogtoszenia o naborze.

Zakres wniosku o powierzenie grantu.

Wzér rejestru wnioskdw o powierzenie grantow.

Wz6r rejestru intereséw cztonkéw Rady LGD.

Wz6r deklaracji poufnosci.

Wzor karty wstepnej weryfikacji.

9. Wzor odwiadczenia o bezstronnosci i poufnosci.

10.Wzor karty oceny i ustalania kwoty wsparcia.

11.Wzér uchwaty Rady LGD w sprawie oceny wniosku o powierzenie grantu oraz
ustalenia kwoty wsparcia.

12.Wzory listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow i uchwaty Rady LGD
stwierdzajgcej liste.

13.Wz6r rejestru protestow.

O NGk WN =
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PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY'KRYTERI(')W WYBORU
GRANTOBIOROCW W RAMACH PROJEKTOW GRANTOWYCH (EFS+)

1. Celem Procedury jest okreslenie sposobu ustalania kryteriow wyboru
grantobiorcow w ramach projektéw grantowych.
2. Procedura ustalania lub zmiany kryteriow wyboru grantobiorocw w ramach
projektéw grantowych oraz kryteria wyboru grantobiorcow przyjmowane sg uchwatg
Zarzadu LGD.
3. Kryteria wyboru grantobiorcéw zostaty opracowane na podstawie diagnozy
obszaru, analizy SWOT oraz konsultacji spotecznych.
4. Kryteria wyboru grantobiorcéw zawierajg szczegotowy opis wyjasniajgcy sposob
oceny, wskazujgcy wymagania konieczne do spetnienia danego kryterium,
niebudzgce watpliwosci interpretacyjnych.
5. Kryteria wyboru grantobiorcow sg zgodne z kryteriami wyboru projektow
ustanowionymi dla programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza w
odniesieniu do danego typu projektow oraz funduszu EFS+.
6. LGD moze dokonac zmiany kryteriéw wyboru grantobiorcéw w wyniku
prowadzonych dziatan monitorujgcych i ewaluacyjnych. Jesli okaze sie, ze kryteria sg
nieefektywne, sprawiajg trudnosci oceniajgcym lub / i wnioskodawcom zostang one
zmienione.
7. Zarzad LGD moze dokonac zmian kryteridw wyboru grantobiorcow na podstawie
whniosku cztonkéw Rady LGD lub na wniosek cztonkow Zarzgdu. Wniosek ten musi
by¢ ztozony do Zarzagdu w formie pisemnej i zawierac:

1) propozycje kryteriéw, ktore: posiadajg metodologie wyliczania, sg mierzalne
albo zawierajg szczegdtowy opis wyjasniajgcy sposob oceny wskazujgcy
wymagania konieczne do spetnienia danego kryterium, niebudzgce
watpliwosci interpretacyjnych, posiadajg dodatkowe opisy, definicje oraz
spos6b przyznawania wag nie budzi watpliwosci;

2) uzasadnienie kazdego proponowanego kryterium.

8. Zarzad LGD moze dokona¢ zmian kryteridow wyboru grantobiorcéw rowniez na
podstawie wezwan Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko —

Pomorskiego.
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Projekt zmian zostanie opracowany przez Zespo6t roboczy ds. LSR, a nastepnie
poddany konsultacjom spotecznym, co najmniej w formie konsultacji na stronie
internetowej www.lgd.com.pl. Ostateczng wersje kryteriow zatwierdzi Zarzad LGD.
Wszelkie zmiany bedg uwzgledniaty diagnoze obszaru LGD oraz realizacje
przyjetych w LSR zatozen.

Przed podjeciem uchwaty w sprawie przyjecia zmienionych kryteriéw wyboru
grantobiorcow, Zarzgdowi przedstawiane sg wyniki przeprowadzonych konsultaciji
zawierajgce w szczegolnosci:

sposéb i termin ogtoszenia konsultaciji,

zestawienie uwag do proponowanych kryteriow ze wskazaniem imienia i nazwiska
lub nazwy zgtaszajgcego.

Podmiotom uczestniczacym w konsultacjach, o ktorych mowa powyzej, wysytana
jest informacja o przyjetych kryteriach wyboru grantobiorcow.

Informacja o przyjetych kryteriach wyboru grantobiorcow publikowana jest na
stronie internetowej LGD.

Zmienione kryteria wyboru grantobiorcéw obowigzujg dla naboréw ogtaszanych po

podjeciu uchwaty o zmianie kryteridw.
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KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW

Kryteria wyboru grantobiorcow

Kryteria wyboru grantobiorcow to dwie grupy kryteriow: kryteria dostepowe wynikajace z zasad okre$lonych dla EFS+ oraz w LSR
oraz kryteria punktowe premiujgce, ktore stuzg do oceny i wyboru wnioskdw o powierzenie grantu najlepiej przyczyniajacych sie do
realizacji zatozen LSR. Kryteria wyboru majg przyporzadkowang liczbe punktéw mozliwych do przyznania za ich spetnienie. Na
podstawie liczby punktéw przyznanej podczas oceny wg kryteriow wyboru grantobiorcow (wnioski o powierzenie grantu sg
szeregowane malejgco wg liczby uzyskanych punktdéw) Rada LGD sporzgdza liste ocenionych wnioskéw i wybranych
grantobiorcow.

Pozytywna ocena projektu jest mozliwa w przypadku:
1) uzyskania wszystkich odpowiedzi TAK za spetnienie kryteriéw dostepu oraz
2) uzyskania minimum punktowego w kryteriach punktowanych: B.1,B.2,B.3,B.4 oraz
3) uzyskania minimum punktowego (40 punktéw) w kryteriach punktowanych
W przypadku wnioskéw o powierzenie grantu, ktére majg o rowng liczbe punktéw, o miejscu na licie ocenionych wnioskow i
wybranych grantobiorcow decydujg kryteria rozstrzygajace:
1. Budzet,
2. Opis zadan,
3. Siedziba wnioskodawcy lub oddziat na obszarze Powiatu Radziejowskiego

oraz w dalszej kolejnosci data i godzina ztozenia wniosku w biurze LGD.
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Priorytet: 7. Fundusze Europejskie na rozwdj lokalny

Cel szczegotowy: EFS+.CP4.F Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukonczenia, w szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukac;ji i opieki nad
dzieckiem przez ogolne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w
tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami

Dziatanie: FEKP.07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalng
Zakres wsparcia:

1. rozwijanie umiejetnosci spotecznych i obywatelskich, zwltaszcza uczniéw i uczennic zagrozonych wypadnieciem z systemu
szkolnego, poprzez utworzenie i wsparcie funkcjonowania edukacyjnych klubéw mtodziezowych. W ramach klubéw mozliwa jest
realizacja réznorodnego obszaru tematycznego, uwzgledniajgcego zainteresowania, zdolnosci, potrzeby oraz predyspozycje dzieci
i mtodziezy, np. poprzez zajecia flmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki, programowania, nt. lokalnej tozsamosci i
kultury, realizacje spotkan, warsztatow i wizyt studyjnych,

2. rozwijanie uzdolnien dzieci oraz mtodziezy i ukierunkowanych na osiggniecie konkretnego celu edukacyjnego, np. przygotowanie
i udziat w krajowym lub miedzynarodowym konkursie naukowym przy czym za konkurs naukowy nie bedg uznawane konkursy
wiedzy np. konkurs wiedzy z jezyka angielskiego czy konkurs wiedzy o wielkich Polakach.

3. projekty przyczyniajgce sie do wzrostu wiedzy i nabywania umiejetnosci przydatnych w wyborze sciezek ksztatcenia i w
przysztym zyciu zawodowym, np. poprzez warsztaty w obszarze gingcych zawodow i zwigzane z tradycjg regionu
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Priorytet: 7. Fundusze Europejskie na rozwgj lokalny

Cel szczegoétowy: EFS+.CP4.L Wspieranie integracji spotecznej osdb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w
tym oséb najbardziej potrzebujgcych i dzieci

Dziatlanie: FEKP.07.04 Wspieranie integracji spotecznej

Zakres wsparcia:

1. Dziatania na rzecz integracji seniorow, pozwalajgce uchroni¢ te grupe spoteczng przed izolacjg i wykluczeniem spotecznym:
a) tworzenie i funkcjonowanie klubéw seniora;

b) funkcjonowanie uniwersytetow trzeciego wieku;

C) zajecia aktywizacyjne w gospodarstwach opiekunczych;

d) uzupetniajgco, w ramach kluboéw seniora oraz gospodarstw opiekunczych: inne dziatania majgce na celu wsparcie i integracje
oséb starszych, uwzgledniajgce udziat rodziny i catego srodowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy
obejmujgce:

- organizacje wydarzen wigczajgcych srodowisko lokalne w problemy osob starszych: np. dnia sgsiada, piknikow i wigilii
sgsiedzkich;

- spotkania o charakterze miedzypokoleniowym, np. z mtodziezg szkolng lub grupami przedszkolnymi, majgce na celu wymiane
doswiadczen, wzajemng edukacje i pomoc;

- spotkania klubow wolontariackich, ktorych celem jest pomoc osobom starszym i samopomoc, w tym organizacja bankow wolnego
czasu;

- akcje proekologiczne organizowane wspolnie z mtodziezg zwiekszajgce udziat mtodych i starszych w ksztattowaniu srodowiska
zycia, estetyki dzielnicy, osiedla;

- przedstawienia grup teatralnych, zespotéw piesni i tarica z klubéw seniora w szkole/przedszkolu lub odwiedziny grup
przedszkolnych/szkolnych/ognisk kulturalnych w klubie seniora.
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Szczego6towy opis kryterium wyjasniajgcy znaczenie, sposob oceny i

L.p. | Nazwa kryterium wymagania konieczne do spetnienia danego kryterium

Opis znaczenia

A. | Kryteria dostepowe

W kryterium sprawdzimy, czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z
mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej na
podstawie:

- art. 207 ustawy o finansach publicznych

- w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1745)

- w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (Dz. U. z 2023 r. poz. 659)

- listy osob i podmiotdw, wzgledem ktérych stosowane sg srodki
sankcyjne, prowadzonej przez ministra wtasciwego ds. wewnetrznych na
podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1497 z pozn. zm.), jak réwniez nie figurujg w wykazach, o ktorych
mowa w:

a) Rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r.
dotyczgcym srodkow ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na
Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz.
Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1 z pdzn. zm.);

b) Rozporzgdzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w
sprawie srodkdw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatanh
podwazajgcych integralnos¢ terytorialng, suwerennosc i
niezaleznos$¢ Ukrainy i im zagrazajgcych (Dz. Urz. UEL 78 z

Whnioskodawca nie
podlega wykluczeniu z
mozliwosci otrzymania
A.1 | dofinansowania ze
srodkow Unii
Europejskiej

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku
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17.03.2014, str. 6, z pdzn. zm.);
c) Rozporzadzeniu (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczgcym srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami
Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z
31.07.2014, str. 1 z pézn. zm.);
- art. 61 ust.4 ustawy wdrozeniowej, weryfikujgcego czy w stosunku do
whnioskodawcy bedgcego osobg fizyczng lub cztonka organéw
zarzgdzajgcych wnioskodawcy niebedgcego osobg fizyczng, nie toczy sie
postepowanie karne lub karne skarbowe.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
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A.2

Biuro projektu zostanie
zlokalizowane na
obszarze LSR

W kryterium sprawdzimy, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca
zadeklarowat prowadzenie biura projektu na terenie Powiatu
Radziejowskiego, do ktdrego réwny i osobisty dostep majg potencjalni
uczestnicy/uczestniczki projektu oraz gdzie przechowywana jest petna
oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wytgczeniem
dokumentow, ktérych miejsce przechowywania uregulowano
odpowiednimi przepisami).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku

A3

Kwalifikowalnos¢
whnioskodawcy

W kryterium sprawdzimy, czy wniosek o powierzenie grantu zostat
ztozony przez uprawniony podmiot zgodnie z Regulaminem naboru.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

Typy wnioskodawcow, ktorzy sg uprawnieni do ubiegania sie o
powierzenie grantu:

- wszystkie podmioty z wytgczeniem osoéb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie
odrebnych przepiséw).

Osoby, ktére nie moga by¢ wnioskodawcami:

Na podstawie §6 pkt. 2 lit. fo Umowy o warunkach i sposobie realizacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc nr
00004.UM02.6572.20004.2023 z dnia 12.12.2023 r. zawartej pomiedzy
Wojewoddztwem Kujawsko-Pomorskim, a Lokalna Grupg Dziatania
,Razem dla Powiatu Radziejowskiego” (aneks nr 4 z dnia 08.04.2025 r.)
nie mogg by¢ wybrani grantobiorcy:

- bedacy osobami fizycznymi (w tym prowadzacymi dziatalnosé
gospodarczg) realizujgcymi dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR,
zatrudnionymi przez LGD lub bedgcy osobami fizycznymi petnigcymi
funkcje cztonkoéw Zarzadu LGD, oraz

- w ktorych osoby, o ktérych mowa w tiret pierwsze sg wspdlnikami
spotek prawa handlowego lub prowadzg dziatalnos¢ w formie spotki
cywilnej.

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku
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W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z wiasciwymi

przepisami prawa unijnego, tj. czy:

1. projekt nie zostat fizycznie ukonczony lub w petni wdrozony przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu w rozumieniu art. 63
ust. 6 rozporzadzenia nr 2021/1060";

Projekt jest zgodny z 2. wnioskodawca nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ztozenia | TAK/NIE
A.4 | wlasciwymi przepisami wniosku o dofinansowanie projektu lub ztozyt oSwiadczenie, ze niespetnienie kryterium
prawa unijnego realizujgc projekt przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie oznacza odrzucenie wniosku
projektu, przestrzegat obowigzujgcych przepisow prawa dotyczgcych
danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 lit. f) rozporzgdzenia nr
2021/1060.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
W kryterium sprawdzimy czy:
1. nie wystepujg niezgodnosci zapisdw wniosku o powierzenie grantu z
Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, okreslong w art. 9
zasada réwnosci szans | Rozporzgdzenia 2021/1060 oraz czy we wniosku o dofinansowanie
. R . i . ) . TAK/NIE
i niedyskryminaciji, w projektu zadeklarowano dostepnos$¢ wszystkich produktéw projektu : L ,
A.5 £ : . . - niespetnienie kryterium
tym dostepnosci dla (ktore nie zostaty uznane za neutralne) — zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do . ,
. L - . oznacza odrzucenie wniosku
oséb z Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach
niepelnosprawnosciami | funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
C e W kryterium sprawdzimy czy:
Projekt jest zgodny ze L - L . -
o 1. projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady rownosci
standardem minimum o . . . TAK/NIE
i kobiet i mezczyzn (na podstawie 5 kryteriow oceny okreslonych w . I :
A.6 | realizacji zasady niespetnienie kryterium

rownosci kobiet i
mezczyzn

zatgczniku nr 1 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).

oznacza odrzucenie wniosku

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformac;ji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.
Urz. UE L 231/159 z 30.06.2021) (dalej: Rozporzadzenie 2021/1060).
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

W kryterium sprawdzimy czy:

1. projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z
dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326/391 z 26.10.2012) w
zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i
whnioskodawcy.

Zgodnos¢ projektu z Kartg praw podstawowych Unii Europejskiej na

Projekt jest zgodny z etapie oceny nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy
N . : ; TAK/NIE
Kartg Praw wnioskiem o powierzenie grantu a wymogami tego dokumentu lub . I ,
A7 . . o . . .. | niespetnienie kryterium
Podstawowych Unii stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci . ,
s . , o " . oznacza odrzucenie wniosku
Europejskiej projektu. Dla wnioskodawcow i oceniajgcych mogg by¢ pomocne
Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczgce zapewnienia poszanowania
Karty praw podstawowych Unii Europejskiej przy wdrazaniu europejskich
funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w szczegdlnosci zatgcznik nr
Il
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
W kryterium sprawdzimy czy projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach
Osob Niepetnosprawnych sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia
2006 r. (Dz. U. 22012 r. poz. 1169 z p6zn. zm.) w zakresie odnoszgcym
Proiekt iest zaodnv z sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.
Jextjest zg y Zgodnos¢ projektu z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych na | TAK/NIE
A8 Konwencja o Prawach ; o3 io¢ iako brak - od : inienie k ,
. Osé6b eta.ple oceny nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomigdzy niespetnienie ryte_rlum .
. whnioskiem o powierzenie grantu a wymogami tego dokumentu lub oznacza odrzucenie wniosku
Niepelnosprawnych . o . : .
stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci
projektu.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
e W kryterium sprawdzimy czy projekt jest zgodny z zasadg
:;gjazkt Jest zgodny z zrownowazonego rozwoju okreslong w art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia TAK/NIE
A9 sada 2021/1060. niespetnienie kryterium
zrébwnowazonego : -
. oznacza odrzucenie wniosku
rozwoju

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.
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A.10

Klauzula
antydyskryminacyjna

W przypadku, gdy wnioskodawcg jest jednostka samorzadu
terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny) w
kryterium zostanie sprawdzone, czy przestrzega ona przepisow
antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia nr
2021/1060.

Z klauzuli antydyskryminacyjnej, zawartej w Umowie Partnerstwa oraz
programie Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
wynika, ze w razie podjecia przez JST dyskryminujgcych aktow prawa
miejscowego wsparcie, dla tej jednostki oraz podmiotow przez nig
kontrolowanych lub od niej zaleznych, nie bedzie udzielone.

W przypadku, gdy JST przyjeta dyskryminujgce akty prawa miejscowego,
sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzgdzenia nr
2021/1060, a nastepnie podjeta skuteczne dziatania naprawcze kryterium
uznaje sie za spetnione. Podjete dziatania naprawcze powinny by¢
opisane we wniosku o powierzenie grantu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku

A1

Grupa docelowa
projektu

W kryterium sprawdzimy, czy dobor i opis grupy docelowej (w tym
weryfikacja kwalifikowalnosci grupy docelowej) jest adekwatny do
zatozen projektu i zgodny z zapisami Regulaminu naboru.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu..

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku

A12

Projekt jest zgodny

z zapisami Regulaminu
naboru wnioskéw o
powierzenie grantéw

W kryterium sprawdzimy, czy projekt jest zgodny z zapisami Regulaminu

dla Dziatania 7.2/7.4 w wersji aktualnej na dzien rozpoczecia naboru? w

zakresie:

1. typow projektow oraz zasad realizacji wsparcia-;

2. zgodnosci z maksymalng mozliwg liczbg ztozonych wnioskéw o
powierzenie grantu przez jeden podmiot;-

3. maksymalnego poziomu dofinansowania;

4. minimalnego wktadu wtasnego wnioskodawcy;

TAK/NIE
niespetnienie kryterium
oznacza odrzucenie wniosku

2 W przypadku zmiany SzOP w pdzniejszym terminie przy ocenie lub potwierdzaniu spetniania kryterium w zwigzku z art. 62 ustawy wdrozeniowej moga mie¢ zastosowanie
zapisy korzystniejsze dla wnioskodawcy.
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5. minimalnej wartosci projektu (jesli dotyczy);
6. dopuszczalnego cross-financingu (%);
7. maksymalnej kwoty wsparcia (grantu) na uczestnika

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

Wsparcie w ramach
projektu bedzie
przebiegato zgodnie ze

Jezeli w projekcie realizowane bedzie wsparcie w zakresie tworzenia i
funkcjonowania edukacyjnych klubéw miodziezowych, w kryterium
sprawdzimy, czy wnioskodawca zadeklarowat we wniosku o powierzenie

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

A.13 | ,Standardem klubow grantu realizacje projektu zgodnie z standardem dotyczgcym klubu niespetnienie kryterium
miodziezowych mtodziezowego opracowanym przez |1Z3. oznacza odrzucenie wniosku
wspolfinansowanych z
EFS+” (jezeli dotyczy) Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o powierzenie grantu.

Wsparcie w ramach Jezeli w projekcie realizowane bedzie wsparcie w zakresie tworzenia i
projektu bedzie funkcjonowania klubéw seniora, w kryterium sprawdzimy, czy
przebiegato zgodnie ze | wnioskodawca zadeklarowat we wniosku o powierzenie grantu, realizacje | TAK/NIE/NIE DOTYCZY

A.14 | ,Standardem klubéw projektu zgodnie z standardem dotyczgcym klubu seniora opracowanym | niespetnienie kryterium
seniora przez 1Z* . oznacza odrzucenie wniosku
wspolfinansowanych z
EFS+” (jezeli dotyczy) Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B Kryteria punktowane - maksymalna liczba punktéw: 75 pkt; minimalna liczba punktéw: 40 pkt

3 ,Standard klubow miodziezowych wspéifinansowanych z EFS+ w ramach Dziatania 7.2 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027” przyjety
Uchwatg Zarzadu, aktualny na dzien ogtoszenia naboru

4, Standard klubow seniora wspéffinansowanych z EFS+ w ramach Dziatania 7.4 programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027”
przyjety Uchwatg Zarzadu, aktualny na dzieh ogtoszenia naboru
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B.1

Wskazniki projektu

W kryterium sprawdzimy prawidtowos¢ opisu i doboru wskaznikéw do

zatozen projektu i Regulaminu naboru projektow, w tym:

1. mozliwo$¢ osiggniecia w ramach projektu skwantyfikowanych
wskaznikow produktow i rezultatéw (od 0 do 2 pkt);

2. adekwatnos¢ i poprawnosc sformutowania wskaznikéow (od 0 do 2
pkt);

3. sposob mierzenia wskaznikow ze wskazaniem zrddta pomiaru (od 0
do 1 pkt).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

0-5 pkt
Minimum punktowe 3 pkt

B.2

Trafnos$¢ doboru i
opisu zadan

W kryterium sprawdzimy czy:

1. dokonano szczegotowego opisu zadania (od 0 do 3 pkt)

2. opis zadania zawiera harmonogram realizacji wsparcia (od 0 do 3 pkt);
3. wnioskodawca zadeklarowat, iz projekt objety grantem bedzie
realizowany zgodnie z przepisami wiasciwymi dla obszaru
merytorycznego i warunkami wsparcia okreslonymi w Regulaminie
wyboru projektéw (od 0 do 2 pkt);

4. projekt zaktada zachowanie trwatosci projektu w odniesieniu do
wydatkéw ponoszonych jako cross-financing lub w sytuaciji, gdy projekt
podlega obowigzkowi utrzymania inwestycji zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami pomocy publicznej (o ile dotyczy) (od 0 do 2 pkt);

LGD dopuszcza doprecyzowanie zakresu kryterium na potrzeby danego
naboru w Regulaminie naboru projektdéw, w zakresie zgodnosci z
wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie wdrozeniowej, oraz przepisami
prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

0-10 pkt
Minimum punktowe 6 pkt
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B.3

Potencjat i
doswiadczenie
whnioskodawcy

W kryterium sprawdzimy:

1. potencjat kadrowy i techniczny planowany do zaangazowania w
ramach projektu (od 0 do 2 pkt)

2. czy opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy jest adekwatny do
zatozen projektu (od 0 do 2 pkt);

3. sposob zarzgdzania projektem (od 0 do 1 pkt).

LGD dopuszcza doprecyzowanie zakresu kryterium na potrzeby danego

naboru w Regulaminie naboru projektéw, w zakresie zgodnosci z

wytycznymi, o ktdérych mowa w ustawie wdrozeniowej, oraz przepisami

prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

0-5 pkt
Minimum punktowe 3 pkt

B.4

Budzet projektu, w tym
adekwatnos¢ do
zatozen projektu i
regulaminu

Ocenie podlega niezbednos¢ planowanych wydatkéw w budzecie
projektu i jego prawidtowosc:
W kryterium sprawdzimy:
1) niezbednos¢ planowanych wydatkow w budzecie projektu
objetego grantem czy wydatki wynikajg bezposrednio z opisanych
dziatan i przyczyniajg sie do osiggniecia produktow projektu (od O
do 4 pkt);
2) racjonalnos¢ i efektywno$¢ planowanych wydatkéw, w tym (od
0 do 6 pkt):
a) czy sg adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego
realizacji oraz planowanych produktéw projektu (od 0 do 2 pkt);
b) czy sg zgodne ze standardami lub cenami rynkowymi towarow
lub ustug (od 0 do 2 pkt),
c) czy okreslone w projekcie naktady finansowe stuzg osiggnieciu
mozliwie najkorzystniejszych efektow realizacji zadan (od 0 do 2

pkt).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o powierzenie grantu.

0-10 pkt
Minimum punktowe 6 pkt
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Preferuje sie projekty zaktadajgce wsparcie oséb z
niepetnosprawnosciami, co wptynie na poprawe sytuacji mieszkancow
powiatu radziejowskiego, ktorzy znajdujg sie z niekorzystnej sytuaciji.

5 pkt — wnioskodawca w
kryteriach rekrutacji
uczestnikow grantu wskazat
kryteria premiujgce osoby z

Projekt zakiada W kryterium sprawdzimy, czy wnioskodawca w ramach kryteriow niepetnosprawnoscig
B.5 | wsparcie oséb w rekrutacji uczestnikow wskazat kryteria premiujgce dla oséb z 0 pkt — wnioskodawca w
niekorzystnej sytuaciji niepetnosprawnosciami. kryteriach rekrutaciji
uczestnikow grantu nie
Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o informacje zawarte w opisie wskazat kryteriow
whniosku o powierzenie grantu, w tym w zasadach rekrutacji uczestnikéw | premiujgcych osoby z
projektu. niepetnosprawnoscia
Preferuje sie projekty zaktadajgce realizacje dziatan merytorycznych
wspierajgcych uczestnikdw projektu przez okres co najmniej 12 miesiecy, | 5 pkt — projekt zaktada
Projekt zaklada co wptynie na kompleksowe, ciggte wsparcie uczestnikow. wsparcie dla ucze§tn|!<qw
. przez okres co najmniej 12
wsparcie dla . . , o o
o . W kryterium sprawdzimy, czy okres wsparcia uczestnikow w ramach miesiecy
B.6 | uczestnikéw projektu ) . , . o : L .
.. . | projektu wynosi (od pierwszej do ostatniej formy wsparcia) co najmniej 0 pkt — projekt zaktada
przez okres co najmniej C . o
12 miesiec 12 miesiecy. wsparcie dla uczestnikéw
ccy przez okres krotszy niz 12
Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o informacje zawarte w miesiecy
harmonogramie realizacji projektu.
Preferuje sie projekty zaktadajgce dziatania w zakresie edukac;ji gbpktte_c\)lv r;aar::;?: projektu
regionalnej, tozsamosci lokalnej, lokalnego dziedzictwa, co wptynie na I¢tego gre , ,
NN : . A . . . planowane jest dziatanie w
podniesienie poziomu wiedzy i zwiekszenie zainteresowania lokalnym ~akresie edukagi
. dziedzictwem historycznym, kulturowym i przyrodniczym wsrod ) ) ] .
Projekt zaklada mieszkancow obszaru LSR regionalnej obszaru powiatu
dziatania w zakresie ' radziejowskiego
B.7 | edukacji regionalnej

obszaru powiatu
radziejowskiego

W kryterium sprawdzimy, czy Wnioskodawca ujgt w zakresie
merytorycznym oraz finansowym dziatania w zakresie edukaciji
regionalnej obszaru powiatu radziejowskiego.

Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o informacje zawarte w opisie i
budzecie projektu.

0 pkt — w ramach projektu
objetego grantem nie jest
planowane dziatanie w
zakresie edukacji
regionalnej obszaru powiatu
radziejowskiego
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Preferuje sie projekty zaktadajgce dziatania w zakresie edukacji cyfrowej,
co wptynie na podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji cyfrowych
uczestnikow projektu.

5 pkt — w ramach projektu
objetego grantem
planowane jest dziatanie w

Projekt zaktada zakresie edukacji cyfrowej
B.8 | dziatania w zakresie W kryterium sprawdzimy, czy Wnioskodawca ujgt w zakresie
edukacji cyfrowej merytorycznym oraz finansowym dziatania w zakresie edukaciji cyfrowej. 0 pkt — w ramach projektu
objetego grantem nie jest
Kryterium bedzie weryfikowane w oparciu o informacje zawarte w opisie i | planowane dziatanie w
budzecie projektu. zakresie cyfrowej
Preferuje sie projekty zaktadajgce partnerstwo / wspotprace
Whioskodawcy z podmiotami lokalnymi reprezentujgcymi inny niz 5 bkt — arant iest olanowan
wnioskodawca sektor (spoteczny, gospodarczy lub publiczny). Wsparcie P grant jest piano y
o - . : w partnerstwie z podmiotem
projektéw uwzgledniajgcych partnerstwo / wspétprace miedzysektorowg reprezentuiacvm inny niz
przyczyni sie do objecia wsparciem szerszej grupy odbiorcéw dziatan, a Grpantobiorjcz y y
Projekt objety grantem takze do wymiany doswiadczen czy przekazania dobrych praktyk. sektor
B.9 | bedzie real_lzowany w W kryterium sprawdzimy czy wnioskodawca planujgc realizacje projektu .
partnerstwie , ) . . 0 pkt — grant nie jest
objetego grantem uwzglednit wspétprace / partnerstwo z lokalnymi .
. . planowany w partnerstwie z
podmiotami. . .
podmiotem reprezentujgcym
, : , , . . inny niz Grantobiorca
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie porozumienia o wspotpracy sektor
dotgczonego do wniosku o powierzenie grantu okreslajgcego partneréw
oraz planowane zasady i zakres wspotpracy.
Preferuje sie wnioskodawcow zwigzanych z obszarem wdrazania LSR, 5 pkt — wnioskodawca ma
Whnioskodawca ma znajgcych problemy mieszkancow obszaru powiatu radziejowskiego oraz | siedzibe lub oddziat na
siedzibe lub oddziat na | majgcych doswiadczenie w realizacji zadan dla mieszkancéw Powiatu obszarze Powiatu
obszarze Powiatu Radziejowskiego, co wptynie na wzmocnienie potencjatu lokalnych Radziejowskiego oraz
Radziejowskiego i organizacji oraz lokalnej spotecznosci. doswiadczenie w realizaciji
B.10 | realizuje zadan dla mieszkancow

projekty/dziatania na
rzecz mieszkancow
Powiatu
Radziejowskiego.

W kryterium sprawdzimy czy siedziba lub oddziat Wnioskodawcy
znajduje sie na obszarze powiatu radziejowskiego oraz czy
Whnioskodawca realizowat projekty/dziatania na rzecz mieszkancéw
Powiatu Radziejowskiego.

Powiatu Radziejowskiego.

0 pkt — wnioskodawca nie
ma siedziby lub oddziatu na
obszarze Powiatu
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Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie wniosku o powierzenie
grantu wraz z zatgcznikami (dokumenty rejestrowe podmiotu,
oswiadczenia dot. doswiadczenia Wnioskodawcy, dokumentacja wtasna
LGD, KRS online, CEIDG, rejestr ARIMR, statut/regulamin, listy
projektéw wybranych do realizaciji).

Radziejowskiego
(niezaleznie od posiadanego
doswiadczenia)

Poparcie spoteczne dla

Preferuje sie projekty, ktore uzyskajg poparcie spoteczne, takie jak
rekomendacje rady soteckiej/ rady osiedlowej w zaleznosci od
planowanego miejsca realizacji operacji lub rekomendacje min. 15
mieszkancow miejscowosci w ktorej realizowany bedzie projekt.

5 pkt - Wnioskodawca
wykazat, ze projekt objety
grantem ma poparcie
spoteczne

B.11 P
realizacji grantu . : , . (i 0 pkt - Wnioskodawca nie
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie tresci wniosku o .
) . . . . . wykazat poparcia
powierzenie grantu z zatgcznikami (rekomendacje rady soteckiej/ rady o
: e . spotecznego dla realizacji
osiedlowej, mieszkancow). . .
projektu objetego grantem
Preferuje sie projekty realizowane przez grantobiorcéw, ktérych
przedstawiciele posiadajg wiedze w zakresie zasad przyznawania
pomocy i umiejetnosci w zakresie sporzgdzenia i realizacji projektu
objetego grantem, co wptynie na poprawe jakosci sktadanych wnioskéw. | 5 pkt - Grantobiorca
- skorzystat ze szkolenia
Whnioskodawca . . . . , . .
. | W kryterium sprawdzimy czy wnioskodawca wzigt udziat w szkoleniu zorganizowanego przez
skorzystat ze szkolenia . : .
d organizowanym przez LGD. Przed ogtoszeniem kazdego naboru lub w LGD
B.12 | organizowanego przez kci : LGD 2 " Koleni Kresi
LGD trakcie trwania nab_oru, G zorganizuje t_)ezp atn(_-z szkolenie w zakresie . _
zasad przyznawania pomocy i/lub wypetniania wniosku o powierzenie 0 pkt - Grantobiorca nie
grantu i/lub realizacji projektu objetego grantem. 1 osoba na jednym skorzystat ze szkolenia
spotkaniu moze reprezentowac 1 podmiot. organizowanego przez LGD
Kryterium weryfikowane w oparciu o liste obecnosci ze szkolenia
organizowanego przez LGD.
- Preferuje sie wnioskodawcow, ktérzy korzystali ze wsparcia Biura LGD w | 5 pkt — wnioskodawca
Whnioskodawca ; : . . ) . ey
zakresie przygotowania wniosku o powierzenie grantu, co wptynie na korzystat ze wsparcia biura
korzystat z doradztwa ) > : . . )
. poprawe jakosci sktadanych wnioskow. w zakresie przygotowania
B.13 | LGD w zakresie

sporzadzania wniosku
0 powierzenie grantu

W kryterium sprawdzimy, czy Wnioskodawca korzystat z bezposredniego
doradztwa pracownikéw biura LGD. Szczegdtowe zasady udzielania

whniosku o powierzenie
grantu
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doradztwa stanowig zatgcznik do ogtoszenia o naborze. 1 osoba na
jednym spotkaniu moze reprezentowac 1 podmiot.

Kryterium weryfikowane na podstawie dokumentacji LGD (karta

udzielonego doradztwalrejestr udzielonego w ramach naboru doradztwa).

Obowigzkiem Wnioskodawcy jest ztozenie podpisu na odpowiednim
dokumencie jako dowodu na skorzystanie ze wsparcia.

0 pkt — wnioskodawca nie
korzystat ze wsparcia biura
w zakresie przygotowania
wniosku o powierzenie
grantu
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