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I. ZAKRES PROCEDURY:

Zakres Procedury obejmuje czynno$ci zwiazane z przeprowadzaniem naboru wnioskow,
oceny i wyboru operacji sktadanych przez podmioty inne niz LGD.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Il. UZYTE W PROCEDURZE OKRESLENIA I SKROTY OZNACZAJA:
LGD — Lokalna Grupa Dziatania ,,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju kierowana przez spotecznos¢ dla obszaru Powiatu
Radziejowskiego na lata 2016-2023;

Rada LGD - organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dzialania ,Razem dla Powiatu
Radziejowskiego”, do ktorego naleza zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust.3 pkt 4 Ustawy
RLKS;

Zarzqd LGD — Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;
Biuro LGD — Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;
ZW — Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko — Pomorskiego;

PROW 2014 - 2020 — Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020;

RPO WK-P 2014 2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 — 2020;

Rozporzaqdzenie nr 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
nr1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.);

10) Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j

spotecznosci (Dz. U. poz. 378);

11) Ustawa ROW — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich

z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020
(Dz. U. poz. 349 i 1888 z pdzn. zm.);



12) Ustawa w zakresie polityki spojnosci, ustawa PS — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146 z p6zn. zm.);

13) Rozporzqdzenie LSR — rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkow i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢” objgtego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z p6zn. zm.);

14) Wytyczne MRIRW — wytyczne w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez
lokalne grupy dzialania zadan zwiazanych z realizacjaq strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$§¢ w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w
ramach inicjatywy LEADER” objgtego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020;

15) Umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ nr 00010-6933-UM0240010/15 zawarta w dn. 19.05.2016
r. w Toruniu pomigdzy Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim a Lokalng Grupa
Dziatania ,,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”;

16) Ogtoszenie o naborze wnioskéw — ogloszenie o naborze wnioskoéw, o ktorym mowa w art.
19 ust. 1 ustawy RLKS;

17) Wniosek — wniosek o przyznanie pomocy/udzielenie wsparcia na operacje zaplanowana
do realizacji przez podmiot inny niz LGD;

18) Umowa 0 przyznaniu pomocy — umowa, o ktorej mowa w art. 34 ustawy ROW;

19) Beneficjent — osoba fizyczna badZz osoba prawna, ktora otrzymuje pomoc ze $rodkoéw
LSR;

20) Petnomocnik — w imieniu podmiotu ubiegajacego si¢ o przyznanie pomocy moze
wystgpowaé petnomocnik, ktéremu podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy udzielit
stosownego petnomocnictwa. Pelnomocnictwo musi by¢ sporzadzone w formie pisemne;j
oraz okresla¢ w swojej tresci w sposob niebudzacy watpliwosci rodzaj czynnosci, do
ktérych pelnomocnik jest umocowany. W zlozonym petlnomocnictwie wlasnorgcznosé
podpiséw musi zosta¢ potwierdzona przez notariusza.

21) Opiekun procesu — osoba wyznaczona przez Zarzad, ktorej zadaniem jest m.in. nadzor nad
dokumentacja z wyboru, czuwanie nad przestrzeganiem termindéw w procesie oceny

I wyboru operacji/grantow.



[11LINFORMACJE DODATKOWE WYNIKAJACE Z LSR:

1. WSTEP DO PROCEDUR

1. Niniejsze procedury sa przejrzyste 1 niedyskryminujace. Opisuja sposdb wyboru
I oceny operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD.

2. Procedury te sa uszczegdlowieniem zapisow Rozdziatu VI Sposob wyboru i oceny
operacji oraz sposob ustanawiania kryteriow wyboru LSR

3. Procedury sa jawne i udostgpniane do publicznej wiadomosci za posrednictwem
strony internetowej LGD.

4. LGD zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany niniejszych procedur w celu usprawnienia
procesu oceny i wyboru operacji do finansowania w ramach LSR.

5. Niniejsze procedury moga ulec zmianom na etapie wdrazania LSR na wezwanie
Zarzadu Wojewoddztwa.

6. Zmiana procedur wraz z zatacznikami nie moze nastapi¢ w czasie trwania naboru

wnioskow o udzielenie wsparcia. W takim przypadku nabdr winien by¢ uniewazniony.

2. INFORMACJE OGOLNE

1. Oznaczenia terminow:

Obliczania 1 oznaczania terminéw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci w toku
postgpowania w sprawie wyboru i oceny operacji dokonuje si¢ zgodnie z przepisami Ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2016 r. poz. 380 z pdzn. zm.)
dotyczacymi termindéw (art. 110-116), z wyjatkiem przepisow dotyczacych wilasciwosci
miejscowej organdw, wylaczenia pracownikow organu, dorgczen i wezwan, udostgpnienia
akt, a takze skarg i wnioskdw — do ktérych stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania
administracyjnego, zatem:

a) termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uplywem ostatniego dnia,

b) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie uwzglednia sig
przy obliczaniu terminu dnia, w ktorym to zdarzenie nastapito,

¢) termin oznaczony w tygodniach, miesigcach lub latach konczy si¢ z uptywem dnia, ktory
nazwa lub data odpowiada poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim
miesiacu nie bylo — w ostatnim dniu tego miesiaca,

d) jezeli termin jest oznaczony na poczatek, srodek lub koniec miesiaca, rozumie si¢ przez to

pierwszy, pictnasty lub ostatni dzien miesiaca,



e) termin pétmiesigczny jest rowny pigtnastu dniom,

f) jezeli termin jest oznaczony w miesiacach lub latach, a ciaglo$¢ terminu nie jest wymagana,
miesiac liczy si¢ za dni trzydziesci, a rok za dni trzysta szesédziesiat pigc,

g) jezeli koniec terminu do wykonania czynnos$ci przypada na dzien uznany ustawowo za
wolny od pracy, termin uptywa dnia nastgpnego,

h) jezeli skutki czynno$ci prawnej maja powsta¢ w oznaczonym terminie, stosuje si¢
odpowiednio przepisy o warunku zawieszajacym,

1) jezeli skutki czynno$ci prawnej maja usta¢ w oznaczonym terminie, stosuje si¢

odpowiednio przepisy o warunku rozwiazujacym.

2. Doreczenia i wezwania:
a) Pisma dorgcza si¢ stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela — temu
przedstawicielowi.
b) Jezeli strona ustanowita pelnomocnika, pisma dorgcza si¢ pelnomocnikowi.
c) W toku postgpowania strony oraz ich przedstawiciele i pelnomocnicy maja obowiazek
zawiadomi¢ LGD o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu poczty elektroniczne;.
W razie zaniedbania niniejszego obowiazku dorgczenie pisma pod dotychczasowym adresem
ma skutek prawny.
d) Pismo skutecznie dorgczone to pismo odebrane przez adresata, a w przypadku
nieobecnosci adresata odebrane przez dorostego domownika, sasiada lub dozorcg domu, jezeli
osoby te podjely si¢ oddania pisma adresatowi.
e) Dorgczenie uwaza si¢ za dokonane rowniez z uptywem ostatniego dnia okresu (14 dni)
przechowywania przez operatora pocztowego pisma (w sytuacji, gdy nie byto mozliwosci
dostarczenia pisma w sposob wskazany w pkt. d, o czym adresat zostal poinformowany przez
operatora), a pismo pozostawia si¢ w aktach sprawy.

3. Lokalne kryteria wyboru
Dla wszystkich rodzajow opisanych w LSR przedsigwzig¢ wyodrgbniono oddzielne zestawy
kryteriéw dla Wnioskodawcoéw. Aby Whniosek o przyznanie pomocy mogt zosta¢ wybrany do
finansowania przez Rad¢ LGD, musi uzyska¢ minimum punktowe, okreslone osobno dla
kazdego zestawu kryteriow. Lokalne kryteria wyboru operacji pozostaja niezmienne w catym

procesie wyboru i oceny operacji dla danego naboru wnioskow.



3. ROZLICZENIE PROJEKTOW — ANKIETA MONITORUJACA

Po ztozeniu i pozytywnej weryfikacji Wniosku o ptatno$¢ w Samorzadzie Wojewddztwa,
kazdy wnioskodawca ma obowiazek ztozy¢ do LGD ankietg, bedaca sprawozdaniem
podsumowujacym zrealizowany wniosek/operacjg.

Ankiet¢ wnioskodawca sktada najpdzniej do 3 miesiecy od daty otrzymania $rodkéw
finansowych na swoje konto i potwierdza w nim m.in.:

- wysokos$¢ otrzymanego ostatecznie wsparcia,
- warto$ci wskaznikow jakie udato sig zrealizowaé w ramach projektu (wskaznik produktu
i rezultatu).

Dla wskaznikéw rezultatu mierzonych w dluzszych okresach (np. w ciagu roku od
zakonczenia operacji) ankiete¢ aktualizujaca sklada si¢ w ciagu 1 miesiaca po upltywie
wskazanego okresu.

Dane z ankiety stuza do monitorowania postgpéw we wdrazaniu LSR.






I.  PROCES PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW — WERSJA TABELARYCZNA

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY DOKUMENTOW
/Dokumenty Zrédlowe

1. ZASADY OGLASZANIA NABORU WNIOSKOW

Ogloszenie naboru wnioskow

1. Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia (numeru konkursu).
2. Opracowanie projektu tresci ogloszenia o naborze oraz zatacznikoéw, zgodnie
z Art. 19 ust. 4 ustawy 0 RLKS.

1 Wzbr rejestru naboréw wnioskow
2_Wzbr ogloszenia o naborze wnioskow

Biuro LGD art. 19 ust. 4 ustawy o RLKS

UWAGA: Nabér wnioskéw o udzielenie wsparcia winien trwaé co najmniej 7 dni, | art. 42 ustawy PS

zgodnie z art. 42 ustawy PS. Wytyczne MRIRW 1.1

Uzgodnienie z ZW istotnych elementow planowanego naboru wnioskow, zgodnie

z art. 19. ust. 4 ustawy RLKS, w szczeg6lnosci w zakresie ustalenia wysokosci

limitu dostgpnych s$rodkéw, planowanych do osiagnigcia wskaznikow, tresci

ogloszenia oraz zalacznikow. Przy okresleniu planowanych do

osiagnigcia wskaznikéw, LGD wypetnia

Zarzad LGD Uzgodnienie oznacza wystapienie droga e-mail do ZW na co najmniej 16 dni | Zatacznik nr 1 do Wytycznych MRiRW

przed planowanym dniem ogloszenia naboru, z zachowaniem terminéw

wynikajacy z Art. 19 ust. 2 ustawy RLKS.

UWAGA: ustalenie wysokosci
pierwszego naboru wnioskow.

limitu dostgpnych $rodkéw nie dotyczy

art. 19 ust 2 ustawy RLKS

Pracownik biura LGD

Po uzgodnieniu z ZW istotnych elementow planowanego naboru LGD zamieszcza
ogloszenie o naborze wnioskdw, na swojej stronie internetowej, nie wczesniej
jednak niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem
rozpoczegcia biegu terminu sktadania tych wnioskow.

W miejscu zamieszczenia ogloszenia LGD podaje date jego publikacji (w
formacie dd/mm/rrrr).

UWAGA: Nie ma mozliwosci zmiany tresci ogloszenia naboru wnioskoéw oraz
kryteridw operacji i ustalonych w odniesieniu do naboru wymogéw, po ich
zamieszczeniu na stronie internetowej LGD.

art. 19 ust. 3 ustawy RLKS

Wytyczne MRiRW 1.1

Stronalo
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Podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy sktada wniosek wraz z
zatacznikami bezposrednio, tj. osobiscie albo przez pelnomocnika albo przez
osobe uprawniona do reprezentacji, w terminie i miejscu wskazanym w art. 20 ust. 1 ustawy RLKS
Whioskodawca ogloszeniu o naborze wnioskow.
Zwyczajowo miejscem sktadania wnioskow o przyznanie pomocy jest Biuro Wytyczne MRIRW 1.2
LGD przy ul. Kosciuszki 58, 88-200 Radziejow.

UWAGA: Zalecane jest zalaczenie wersji elektronicznej wniosku.

ZY.0OZENIE
WNISOKU

Przyjecie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze art. 20 ustawy 0 RLKS

wnioskéw wraz z zalacznikami. Wytyczne MRIRW 1.2

3 _Wzor rejestru wnioskow

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy).

Numer ten zostaje odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym przez LGD. Wytyczne MRIRW 1.2

Potwierdzenie zloZzenia wniosku: Wniosek opieczgtowuje si¢ na pierwszej
Pracownik biura LGD stronie, tytulem potwierdzenia jego wplywu, przy czym potwierdzenie
powinno zawiera¢ nastgpujace dane:

a. datai godzina ztoZzenia wniosku,

b. numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD (znak sprawy) Wytyczne MRIRW 1.2

C. liczba zalacznikow, ztozonych wraz z wnioskiem,

d. podpis pracownika LGD,

e. piecze¢ LGD
ZYozenie wniosku w LGD potwierdzane jest rowniez na kopii pierwszej strony
wniosku.

PRZYJECIE WNIOSKU

Pracownik biura LGD dokonuje weryfikacji wstepnej kazdego wniosku | 4 Wzor Karty weryfikacji wstepnej wniosku
ztozonego w danym naborze, w nastepujacym zakresie: (dot. wnioskoéw sktadanych w ramach PROW
1. zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o | 2014-2020)

Pracownik biura LGD
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naborze;

2. zgodnosci operacji z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w
ogloszeniu o naborze;

3. realizacji przez operacje celow gtownych i szczegotowych LSR, przez
osiaganie zaplanowanych w LSR wskaznikow;

4. zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktérego jest planowana
realizacja tej operacji, w tym:

- zgodno$§ci z  forma  wsparcia  wskazana w  ogloszeniu

0 naborze (refundacja albo ryczatt — premia);

- zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach
naboru.

Whioski z weryfikacji (tj. wszystkie wypetnione karty weryfikacji wstepnej)
przekazywane sa na posiedzenie Rady LGD.

UWAGA: Kompetencje pracownika biura LGD do weryfikacji wnioskow
wynikaja m.in. z Regulaminu pracy biura LGD/zakreséw obowiazkéw na
danym stanowisku pracy.

Wytyczne MRIRW 1.3

12
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I1. PROCES WYBORU I OCENY OPERACJI - WERSJA TABELARYCZNA

OSOBA . .
ETAP ODPOWIEDZIALNA CZYNNOSCI WZORY DOKUMENTOW
Opiekunem procesu wyboru i oceny operacji jest pracownik biura LGD
wyznaczony przez Zarzadu LGD.
a Do zadan Opiekuna nalezy m.in.:
8 a. czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu wyboru i oceny
5 Opiekun procesu Wl’llOSkOVY do ﬁnansowanl?l (W tym zachowania parytetow na Regulamin Rady LGD
. poszczegdlnych gltosowaniach),
2;] b. nadzor nad poprawnoscia dokumentacji z procesu wyboru i oceny,
&) c. nadzor nad zgodnoscia formalna dokumentacji z procesu wyboru i

Informacja o posiedzeniu
Rady

Zarzad LGD w
porozumieniu z
Przewodniczacym Rady

oceny,
d. czuwanie nad zachowaniem terminéw w catym procesie.

Ustalenie terminu posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji
z Przewodniczacym Rady.

Regulamin Rady LGD

Pracownik biura LGD

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady wraz z informacja
dotyczaca mozliwosci zapoznania si¢ z materialami 1 dokumentami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda
rozpatrywane podczas posiedzenia.

Podanie informacji o posiedzeniu do publicznej wiadomos$ci poprzez strone
internetowa LGD co najmniej 7 dni przed posiedzeniem.

5_Wzér zawiadomienia o posiedzeniu Rady

Regulamin Rady LGD

13
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Pracownik biura LGD

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady LGD:

Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

Przygotowanie posiedzenia Rady
i obstuga techniczna posiedzenia, zgodnie z

regulaminem Rady

Pracownik biura LGD

Udostepnianie dokumentéw Radzie LGD w biurze LGD:

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady LGD, cztonkowie maja
mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda
rozpatrywane podczas posiedzenia.

Regulamin Rady LGD

Pracownik biura LGD

Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady:
— Kart oceny zgodnos$ci operacji z LSR,
— Kart oceny wg lokalnych kryteridéw wyboru,
— Deklaracji poufnosci i bezstronnosci.

Wzér Deklaracji  poufnosci

i

bezstronnosci
(zatacznik do Regulaminu Rady LGD)

6_Wzor Karty oceny zgodnosci operacji z LSR

7 Wzory Kart oceny wg lokalnych kryteriow
wyboru (odpowiednio dla przedsigwzigcia LSR)

Pracownicy biura LGD

Obstuge techniczng posiedzenia zapewnia biuro LGD.

Regulamin Rady LGD

14
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Ocena zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji oraz ustalenie kwot

wsparcia, zgodnie z regulaminem Rady

Cztonkowie Rady

Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu rady z podziatem na sektory.

Regulamin Rady LGD

Przewodniczacy Rady
LGD

Otwarcie posiedzenia, przedstawienie porzadku obrad, sprawdzenie quorum
obrad. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

Przeprowadzenie wyboru dwoch lub wigeej sekretarzy posiedzenia,
stanowiacych jednocze$nie Komisj¢ Skrutacyjna, ktérej powierza sig
obliczanie wynikow poszczegélnych gltosowan, kontrole quorum, w tym
zachowania parytetu roéwnowagi sektorowej, sporzadzanie uchwal,
protokotéw oraz wykonywanie innych czynno$ci o podobnym charakterze.

Regulamin Rady LGD

Cztonkowie
Rady/Pracownik biura
LGD

Przed przystapieniem do oceny operacji ztozonych w ramach danego
naboru, kazdy Czlonek Rady podpisuje deklaracje poufnosci i
bezstronno$ci zawierajaca informacj¢ o ewentualnych wylaczeniach z
oceny oraz o$wiadczenie, ze cztonek Rady zapoznat si¢ z procedura wyboru
i oceny operacji.

Na podstawie ztozonych deklaracji Pracownik biura LGD wypelnia Rejestr
interesow cztonkow Rady LGD

Wzor deklaracji poufnosci i bezstronnosci

Wzor Rejestru interesow cztonkow Rady LGD
(zatacznik do Regulaminu Rady LGD)

Przewodniczacy Rady
LGD

Glosowanie w sprawie wytaczenia cztonka Rady z oceny.

W przypadku, gdy po zapoznaniu si¢ z rejestrem interesOw wystepuja dalsze
watpliwos$ci co do bezstronno$ci cztonka Rady w odniesieniu do danej
operacji, Przewodniczacy Rady przeprowadza glosowanie w sprawie
wykluczenia Czlonka z oceny.

Decyzj¢ Rady LGD odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia oraz rejestrze
interesOw.

Regulamin Rady LGD

Komisja
skrutacyjna/Sekretarz/
opiekun procesu

Obliczanie wynikow poszczegdlnych glosowan, w tym zachowania parytetu
rownowagi sektorowe;j.
Czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru,

Regulamin Rady LGD
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poprawno$cia wypetniania kart oceny, zgodno$ci formalnej. Sprawdzanie
zbiezno$ci/rozbiezno$ci ocen na podstawie ztozonych kart oceny.

Przewodniczacy
/Komisja
skrutacyjna/Opiekun
procesu

Potwierdzenie prawomocno$ci obrad.

Sprawdzanie zachowania parytetow:

a. na poziomie podejmowania decyzji ani wladze publiczne, ani zadna z
grup interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu,

b. co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od
partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

przed kazdym glosowaniem nad operacjami.

art. 32 ust.2 lit b oraz art. 34 ust.3 litb
rozporzadzenia 1303/2013
Regulamin Rady LGD

Cztonkowie Rady

Czlonkowie Rady LGD, w oparciu o karty weryfikacji wstgpnej wniosku
wypelnionej przez pracownika biura LGD dokonuja oceny wnioskoéw, w tym
oceny zgodnosci operacji z LSR.

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegolnych cztonkdéw
Rady LGD obecnych na posiedzeniu, przy czym przed kazdym glosowaniem
w sprawie oceny kazdego wniosku osoba wskazana w regulaminie
sprawdza, czy organ decyzyjny zachowuje wymagane parytety.

Dokonanie oceny na Kartach oceny zgodno$ci z LSR cztonek Rady LGD
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Operacje, ktore nie spelniaja warunkow, jak ponizej:

1) zlozenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze,

2) zgodno$¢ operacji z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w
ogloszeniu o naborze,

3) realizacji przez operacjg celow glownych i szczegdtowych LSR, przez
osiaganie zaplanowanych w LSR wskaznikow,

4) zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktorego jest planowana
realizacja tej operacji, w tym:
- zgodno$ci z forma wsparcia wskazana w ogloszeniu 0 naborze

wnioskoéw o przyznanie pomocy (refundacja albo ryczalt — premia),

- zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia obowiazujacymi w
ramach naboru,
nie podlegaja wyborowi przez Rade .

Wzor karty oceny zgodnosci z LSR

Wzér uchwaty Rady LGD o zgodnosci z

ogloszeniem o naborze wnioskow oraz zgodnosci

Z LSR (zatacznik do Regulaminu Rady LGD)

art. 21 ust. 2 ustawy RLKS
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Dla kazdej operacji podejmowana jest uchwata Rady LGD o zgodnosci
operacji z ogloszeniem o naborze wnioskoéw oraz zgodnos$ci z LSR, rowniez
W odniesieniu do operacji nie spetniajacych warunkow formalnych.

Uchwaly powinny zawiera¢ co najmniej:

1. indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD,
wpisane na wniosku w odpowiednim polu,

2. numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentdéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o
przyznanie ptatnosci,

3. nazwe/imig i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4. tytul operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5. wynik w ramach oceny zgodnos$ci z LSR,

6. kwote wsparcia wnioskowana przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

7. informacjg o spetnieniu warunkow formalnych.

Komisja
skrutacyjna/Cztonkowie
Rady LGD

Sporzadzenie Listy operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o
przyznanie pomocy oraz zgodnych z LSR.

Lista powinna zawiera¢ co najmniej:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD,
wpisane na wniosku w odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentdéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o
przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imi¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4) tytul operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodno$ci z LSR

6) kwote wsparcia wnioskowana przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

7) informacjg o spelnieniu warunkow formalnych.

Lista przyjmowana jest w formie uchwaly.

Wzér listy operacji zgodnych z ogloszeniem
naboru wnioskOw o przyznanie pomocy oraz
zgodnych z LSR wraz z uchwata zatwierdzajaca
liste (zatacznik do Regulaminu Rady LGD)

Wytyczne MRIRW 1.4

Cztonkowie Rady

Ocena operacji pod wzgledem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru
wnioskow (tylko w odniesieniu do operacji zgodnych z LSR).

nal/

Wzor Karty oceny wg lokalnych kryteriow
wyboru (odpowiednio do przedsigwzigcia LSR)S

o

UJ
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1. Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych
cztonkdw Rady obecnych na posiedzeniu i nie podlegajacych
wylaczeniu.

2. Kazdemu wnioskowi przyznaje si¢ odpowiednig liczbg punktow,
zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru.

3. Dokonanie oceny na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriéw
wyboru cztonek Rady LGD potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

Komisja
skrutacyjna/Opiekun
procesu/Cztonkowie

Rady LGD

Sprawdzenie poprawno$ci wypetnienia kart oceny, wyliczenie $redniej z
glosowan oraz badanie spelnienia wymaganego minimum punktowego dla
kazdej operacji.

Sposéb postepowania w sytuacji rozbieznych ocen czlonkow Rady

W sytuacji, gdy pomigdzy skrajnymi sumami punktéw (tj. pomigdzy
najwyzsza i najnizsza przyznana przez cztonkéw Rady LGD suma punktow)
przyznanymi przez czionkow Rady LGD danej operacji w ocenie wg
lokalnych kryteriow wyboru wystapi rozbiezno$¢ powyzej 30%, Rada LGD
w drodze dyskusji moze nakloni¢ cztonka Rady LGD razaco zanizajacego
lub zawyzajacego punktacj¢ do zweryfikowania dokonanej oceny lub podjac
decyzje o ponownej ocenie operacji przez wszystkich cztonkéw Rady LGD
bioracych udzial w posiedzeniu za pomoca Kart oceny operacji wg
lokalnych kryteriow wyboru. Ostateczna decyzja Rady LGD zostaje
odnotowana w Protokole z posiedzenia.

Regulamin Rady LGD

Cztonkowie Rady
LGD/Komisja
Skrutacyjna

Ustalenie kwoty wsparcia w odniesieniu do operacji spelniajacych minimum
punktowe. Na podstawie danych zawartych we wniosku Rada LGD ustala
kwote wsparcia poprzez:

a) zastosowanie wskazanej w LSR intensywno$ci pomocy okreslonej dla
danej grupy beneficjentow w granicach okre$lonych przepisami § 18
rozporzadzenia LSR oraz LSR.

W przypadku, gdy wskazana przez Wnioskodawce intensywnos¢ pomocy
przekracza intensywnos¢ wskazanqg w LSR, Rada LGD ustala kwote
wsparcia poprzez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy. Wyliczenie
kwoty pomocy w takim przypadku stanowi iloczyn poziomu dofinansowania
okreslonego w LSR oraz sumy kosztow kwalifikowalnych operacji
wskazanych przez Wnioskodawce.

b) zastosowanie odpowiedniej wskazanej w LSR wartosci premii okreslonej

Rozporzadzenie LSR

Wytyczne MRIRW 1.3
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przepisami § 16 rozporzadzenia LSR.

Jesli wnioskowana kwota premii bedzie wyzsza od okreslonej w LSR, Rada
LGD ustali kwote wsparcia na poziomie okreslonym w LSR. Jesli
wnioskowana kwota premii bedzie nizsza od okreslonej w LSR — operacja
zostanie wpisana na liste operacji jako niezgodna z LSR (operacja jest
niezgodna z ogloszeniem naboru wnioskow).

Wynik ustalenia kwoty wsparcia odnotowuje si¢ w protokole z
posiedzenia (glosowanie przez podniesienie reki).

Cztonkowie Rady
LGD/Komisja
Skrutacyjna

1. Podjgcie oddzielnych uchwat o wyborze operacji.

2. Sporzadzenie Listy operacji wybranych na podstawie ilosci punktow
przyznanej podczas oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru
(operacje szeregowane sa wg ilosci uzyskanych punktéw, malejaco).

W przypadku operacji 0 réwnej ilosci uzyskanych punktéw, o miejscu na
Liscie operacji wybranych zdecyduje procentowy udziat wktadu wtasnego
wnioskodawcy (tj. wnioskodawca zakltadajacy wigkszy udzial wkitadu
wilasnego w kosztach kwalifikowalnych operacji zostanie sklasyfikowany na
wyzszym miejscu listy operacji wybranych). W przypadku dalszych
trudno$ci w ustaleniu miejsca na liscie (tj. jednakowy procentowy udzial
wktadu wlasnego wnioskodawcy), o miejscu na liscie operacji wybranych
zadecyduje data i godzina zlozenia wniosku o przyznanie pomocy w miejscu
wskazanym w ogloszeniu o naborze.
W ramach naboru wnioskéw w zakresie: podejmowania dziatalnosci
gospodarczej oraz dla wnioskéw skladanych przez instytucje sektora
publicznego (jst), w przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow, O
miejscu na liscie operacji wybranych decydowa¢ bedzie wyltacznie data i
godzina ztozenia wniosku o przyznanie pomocy w miejscu wskazanym w
ogloszeniu o naborze.
3. Przyjecie uchwala listy operacji wybranych, ze wskazaniem
operacji, ktére mieszcza si¢ w limicie $Srodkow wskazanym w
danym ogtoszeniu o naborze wnioskow.

Uchwaly i lista powinny zawiera¢ co najmniej:
1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o
przyznanie pomocy przez LGD, wpisane na wniosku 0 przyznanie pomocy

Wzér Uchwaty w sprawie wyboru operacji oraz
ustalenia  kwoty  wsparcia (zatacznik do
Regulaminu Rady LGD)

Wzor Listy operacji wybranych wraz z uchwala
zatwierdzajaca list¢ (zatacznik do Regulaminu
Rady LGD)

art. 21. ust. 4 ustawy RLKS

Regulamin Rady LGD
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w odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie, nadany
zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji
producentdéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o
przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imi¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbg¢ otrzymanych
punktdow w ramach oceny w zakresie spetniania przez operacje kryteriow
wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowana przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie,

7) ustalona przez LGD kwote wsparcia,

8) wynik wyboru (wybrana lub niewybrana).

Lista operacji wybranych zawiera dodatkowo wskazanie, ktore z operacji
mieszcza si¢ w limicie srodkéw podanym w ogloszeniu naboru wnioskéw na
dzien przekazania wnioskéw o przyznanie pomocy do ZW.

Przewodniczacy

Zamknigcie posiedzenia, podpisanie uchwal, przekazanie dokumentacji z
wyboru do Zarzadu LGD.

Regulamin Rady LGD
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I11. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACJI - WERSJA TABELARYCZNA

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY DOKUMENTOW

1. PROCES NASTEPUJACY BEZPOSREDNIO PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACJI
(nie p6zniej niz 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji przez Rade LGD)

Zawiadomienie o wynikach oceny i wyboru Rady

Zarzad LGD

1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji, nastgpuje
sporzadzenie 1 wyslanie pism do wszystkich Wnioskodawcow informujacych
o wynikach oceny zgodnosci operacji z LSR lub wynikach wyboru (takze
negatywnego), w tym oceny w zakresie spelnienia przez operacj¢ kryteriow
wyboru wraz z uzasadnieniem oceny 1 podaniem liczby punktow
przyznanych operacji. LGD informuje w pi$mie takze o ustalonej kwocie
wsparcia.

2. W przypadku pozytywnego wyniku wyboru operacji, LGD wskazuje w
pismie do Wnioskodawcow, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskow o
przyznanie pomocy do ZW, operacja miesci si¢ w limicie S$rodkéw
wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow.

Pismo jest podpisywane przez przedstawiciela Zarzadu LGD.

3. W przypadku operacji wybranych przez Rad¢ LGD do finansowania, ktore
mieszcza si¢ w limicie srodkéw, w odniesieniu do ktdrych ustawa RLKS nie
przewiduje mozliwosci wniesienia protestu, skan pisma moze byc
przekazywany wytacznie droga poczty elektronicznej, 0 ile wnioskodawca
podat adres e-mail.

4. W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktérego przewidziana jest
mozliwo$¢ wniesienia protestu, pismo do Wnioskodawcy zawiera dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu. W takiej sytuacji skan pisma
moze zosta¢ przekazany droga poczty elektronicznej (o ile wnioskodawca
podal adres e-mail) a oryginat pisma — kazdorazowo listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

8 Wzbr zawiadomienia o wynikach oceny i
wyboru operacji

art. 21 ust. 5 pkt.1 ustawy RLKS

Wytyczne MRIiRW 1.3

Pracownik biura LGD

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru, LGD zamieszcza na swojej

art. 21 ust. 5 pkt 2 ustawy RLKS

Strona21

21




stronie internetowej:
a. list¢ operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o przyznanie

pomocy oraz zgodnych z LSR,

b. listg¢ operacji wybranych (ze wskazaniem, ktére z nich mieszczg si¢ w
limicie §rodkéw wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow),

c. protokot z posiedzenia Rady LGD dotyczacego oceny i wyboru operacji,
zawierajacy informacj¢ o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze
wskazaniem ktorych wnioskow wytaczenia dotyczyty.

Wytyczne MRIiRW 1.3
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Przekazanie dokumentow do Zarzadu Wojewodztwa

Pracownik LGD

W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji, LGD przekazuje ZW wnioski o
przyznanie pomocy (oryginaly), dotyczace wybranych operacji wraz z dokumentami
potwierdzajacymi  dokonanie wyboru operacji oraz szczegolowe zestawienie
przekazywanych dokumentow (zal. nr 4 do Wytycznych MRiRW). Kopie wnioskow oraz
dokumentéw potwierdzajacych dokonanie wyboru operacji podlegaja archiwizacji w
LGD.

Przez dokumenty potwierdzajace dokonanie wyboru operacji rozumie sig:

1. list¢ operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o przyznanie pomocy oraz

zgodnych z LSR,

2. listg operacji wybranych:

a) objetych wnioskami o przyznanie pomocy, ktore zostaly zlozone w miejscu i

terminie wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow,

b) zgodnych z zakresem tematycznym, wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow,

€) zgodnych z LSR,

d) ktoére uzyskaly minimalna liczbe punktow w ramach oceny spelnienia kryteriow

wyboru i zostaty wybrane przez LGD do finansowania,

€) zawierajaca wskazanie, ktore z tych operacji mieszcza si¢ w limicie $rodkow

podanym w ogloszeniu naboru wnioskoOw na dzien przekazania wnioskéw o
przyznanie pomocy do ZW;

3. uchwatly podj¢te przez Radg LGD w sprawie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty
pomocy wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktow otrzymanych
przez operacje, ze wskazaniem, czy operacja miesci si¢ w limicie S$rodkow
wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow oraz uzasadnieniem w zakresie
ustalonej kwoty wsparcia (dotyczy operacji wybranych),
listg obecnosci cztonkéw Rady LGD podczas gltosowania,
o$wiadczenia czlonkow Rady LGD o zachowaniu bezstronnosci podczas
glosowania,

6. karty oceny operacji w ramach oceny kryteriow wyboru oraz zgodnosci z LSR
(dotyczy operacji wybranych)

7. ewidencj¢ udzielanego w zwiazku z realizowanym naborem doradztwa, w formie
rejestru lub o§wiadczen podmiotow,

8. rejestr interesOw.

o s

Ww. dokumenty LGD przekazuje w oryginalach lub w kopiach potwierdzonych za
zgodnos$¢ z oryginalem przez pracownika biura LGD.

art. 21 ust. 5 pkt 1 ustawy RLKS

Wytyczne MRiRW 1.4 oraz zal. nr 4
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3. ZASADY WNOSZENIA | ROZPATRYWANIA PROTESTU

Whiesienie protestu od rozstrzygnie¢ Rady LGD

Whnioskodawca

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu — w ciagu 7 dni od dnia
dorgczenia informacji od LGD w sprawie wynikéw wyboru operacji.
Prawo wniesienia protestu przystuguje od:

1.
2.

3.

negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR, albo

nieuzyskania przez operacj¢ minimalnej liczby punktow okreslonej w
lokalnych kryteriach wyboru, albo

wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie mie$ci si¢ w limicie
srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow (okoliczno$¢, ze
operacja nie miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o
naborze nie moze stanowi¢ wytacznej przestanki wniesienia protestu).

Wymogi formalne protestu:
Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

1.

2.
3.
4.

oznaczenie Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

oznaczenie wnioskodawcy;

numer wniosku,

wskazanie kryteriow wyboru operacji, z ktorych ocena wnioskodawca si¢
nie zgadza (wraz z uzasadnieniem), lub wskazanie, w jakim zakresie
wnioskodawca nie zgadza si¢ z negatywna ocena zgodno$ci operacji z LSR
wraz z uzasadnieniem stanowiska wnioskodawcy,

wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w  zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy, naruszenia takie
mialy miejsce, wraz z uzasadnieniem,

podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zataczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Ztozenie protestu w biurze LGD, winno nastapi¢ zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w pi$mie informujacym o wyniku wyboru i mozliwos$ci wniesienia
protestu.

9 Wzbr protestu

art. 22 ust. 1 ustawy RLKS

art. 53 ust. 3 oraz 54 ust. 2 ustawy PS

)

Pracownik Biura Przyjecie protestu przez biuro LGD i umieszczenie w rejestrze protestow. 10_Wzdbr Rejestru protestow g
LGD W przypadku wniesienia protestu niespelniajacego wskazanych wczesniej | art. 54 ust. 31 ust. 5 ustawy PS =
U)

24




wymogow formalnych Iub zawierajacego oczywiste omytki, LGD wzywa
wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek,
w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
Uzupelnienie protestu przez wnioskodawce moze nastapi¢ wylacznie w
zakresie:
a. oznaczenia zarzadu wojewodztwa wlasciwego do rozpatrzenia
protestu,
b. oznaczenia wnioskodawcy;
C. numeru wniosku;
d. podpisu  wnioskodawcy, osoby  upowaznionej do  jego
reprezentowania, lub dokumentu pos$wiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Wezwanie do uzupelnienia protestu lub poprawienie w nim oczywistych omytek
wstrzymuje bieg terminu na weryfikacje wynikéw wyboru przez LGD
(autokontrolg) i bieg terminu na rozpatrywanie protestu przez ZW.

Zarzad LGD

Niezwtocznie poinformowanie Przewodniczacego Rady LGD oraz ZW o
whniesionym protescie.

Art. 22 ust. 6 ustawy 0 RLKS
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Autokontrola — weryfikacja wynikow oceny operacji dokonanej przez Rad¢ LGD

Zarzad LGD/Biuro
LGD/Rada
LGD/Opiekun
procesu

1. Przewodniczacy Rady LGD dokonuje oceny wstgpnej ztozonego protestu w
zakresie kryteriow i zarzutow wskazanych przez Wnioskodawce.

Przewodniczacy Rady LGD moze:
a) uzna¢ zasadno$¢ protestu Wnioskodawcy — co skutkuje odpowiednio:
o skierowaniem operacji do wlasciwego etapu oceny przez Rade LGD i
zwolaniem posiedzenia Rady LGD, lub
o skorygowaniem przez Przewodniczacego Rady LGD oczywistych
btedow i1 podjeciem uchwaty w trybie obiegowym, bez koniecznos$ci
zwolywania posiedzenia, wylacznie w skladzie cztonkéw Rady LGD,
Ktorzy uczestniczyli w procesie oceny i wyboru danej operacji (z
zachowaniem wylaczen z oceny), albo
b) podtrzymac¢ decyzje podjeta na pierwszym posiedzeniu — woéwczas Rada LGD
moze podja¢ uchwale w trybie obiegowym (w skladzie, ktory przeprowadzat
proces oceny i wyboru operacji; z zachowaniem wylaczen) bez koniecznosci
zwoltywania posiedzenia.
2. Z czynnos$ci wykonywanych w ramach autokontroli Przewodniczacy Rady
LGD sporzadza protokot.
3. Czynnosci zwiazane z autokontrola dokonywane sq w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni liczac od dnia wniesienia protestu.
4. O wynikach przeprowadzonej autokontroli LGD informuje kazdorazowo
Whnioskodawcg na pismie.
5. W przypadku protestu wniesionego po terminie lub tez niespetniajacego
wymogoéw formalnych (mimo wezwania przez LGD do uzupehien) protest
przekazywany jest przez Zarzad LGD bezposrednio do Zarzadu Wojewodztwa,
ktory dokonuje ostatecznego rozstrzygnigcia.

Wzér uchwaty w sprawie rozpatrzenia protestu —
autokontrola (zatacznik do Regulaminu Rady
LGD)

11_Wzdbr pisma informujacego Wnioskodawceg o
wynikach przeprowadzonej autokontroli

art. 56 ust. 2 ustawy PS

Zarzad LGD

Protest, wraz z otrzymana od Wnioskodawcy dokumentacja i stanowiskiem LGD
uzasadniajacym rozstrzygnigcie lub brak podstaw do zmiany decyzji,
przekazywany jest niezwlocznie po dokonaniu autokontroli przez Rad¢ LGD do
ZW.

art. 56 ust 2. pkt. 2 ustawy PS

6

)

P
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Pozostawienie protestu bez

rozpatrzenia

Zarzad
Wojewodztwa

ZW pozostawia protest bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia o
prawie i sposobie jego whniesienia:

1. zostat wniesiony po terminie,

2. zostat wniesiony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania
wsparcia,

3. nie wskazuje kryteriow wyboru operacji, z ktérych oceng wnioskodawca si¢ nie
zgadza, lub w jakim zakresie wnioskodawca, nie zgadza si¢ z negatywna ocena
zgodnosci operacji z LSR oraz uzasadnienia

o czym wnioskodaweca jest informowany na pismie przez ZW, a informacja ta
zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

art. 59 ustawy PS

art. 22 ust. 8 ustawy RLKS
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W celu wycofania wniosku lub innej deklaracji podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie
powinien ztozy¢ pisemne zawiadomienie o wycofanie dokumentu w biurze
LGD. Wycofanie dokumentu sprawi, ze wnioskodawca znajdzie si¢ w sytuacji

Wytyczne MRIRW 1.2

£
2
g i= .
5 @ Whioskodawca sprzed jego zlozenia. Podmiot, ktory wycofal wniosek, moze ponowie ztozyc
= 5 p jeg ry wy p Zy
X wniosek w ramach tego samego naboru, o ile nie dobiegt konca termin tego
"é .% naboru wnioskow.
? aé 1.  Przyjecie pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku o
° '3 przyznanie pomocy lub innej deklaracji przez podmiot ubiegajacy si¢ o
g = wsparcie na kazdym etapie oceny i wyboru wnioskow.
Z2 Pracownik biura 2. Wycofanie wniosku w catosci sprawia, ze powstaje sytuacja, jakby podmiot
=] g . . . . . .
o £ LGD ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy wniosku nie zlozyl. Natomiast
,& 8 wycofanie wniosku w czgsci lub innej deklaracji (zatacznika) sprawia, ze
E‘ podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy znajduje si¢ w sytuacji sprzed
A~ ztozenia odnosnych dokumentow lub ich czgsci.
1. W przypadku, gdy wnioskodawca wystapi o zwrot zlozonego wniosku badz
g innej deklaracji, pracownik biura LGD zwraca oryginaty dokumentow.
2 X2 . . .
g S 2.  Kopia wycofanego dokumentu pozostaje w LGD wraz z oryginatem )
ES Pracownik biura wniosku o jego wycofanie. Slad rewizyjny LGD wycofania dokumentu
%’ R LGD 3. Zwrot dokumentow wnioskodawcy moze nastapi¢ bezposrednio badz
o 8 korespondencyjnie — na prosbe wnioskodawcy. Wytyczne MRiRW 1.2
e [
£
N
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5. WNIOSEK BENEFICJENTA O ZMIANE UMOWY O PRZYZNANIU POMOCY

Opinia w sprawie zmiany umowy o przyznanie pomocy na operacj¢ realizowana w
ramach LSR

Beneficjent/Zarzad
Wojewodztwa

Wystapienie Beneficjenta o zmian¢ umowy do ZW.
Na wniosek Beneficjenta mozliwa jest zmiana umowy, z tym ze zmiana ta nie
moze powodowac:
o zwigkszenia kwoty pomocy,
zwigkszenia zaliczki,
zmiany celu operaciji,
zmiany rodzaju wskaznikow,
niezgodnos$ci z warunkami PROW.

O O O O

Beneficjent wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa z prosba o zmiana umowy,
zataczajac opini¢ Rady LGD. Z prosba o wydanie ww. opinii Beneficjent zwraca
si¢ do LGD osobiscie.

Pracownik biura
LGD

Przyjecie wniosku (pisma) o wydanie opinii nt. mozliwosci zmiany umowy
zostaje opatrzone data wpltywu i podpisem osoby przyjmujacej. O wplywie
wniosku pracownik biura LGD informuje Przewodniczacego Rady LGD.

Przewodniczacy
Rady LGD

Przewodniczacy Rady LGD dokonuje analizy wniosku o wydanie opinii LGD w
sprawie mozliwosci zmiany umowy oraz analizuje, czy zmieniony zakres operacji
miatby wplyw na otrzymanie minimum punktowego i zmiang miejsca na liscie
operacji wybranych.

Przewodniczacy Rady LGD, jako upowazniony przedstawiciel Rady LGD,
wydaje opinie jednoosobowo, W sytuacji, gdy proponowana przez Beneficjenta
zmiana umowy nie miataby wplywu na decyzj¢ o zgodnos$ci operacji z LSR, a
takze decyzje o wyborze tj. operacja nadal osiagataby minimum punktowe
warunkujace wybor i miescita si¢ w limicie §rodkéw podanym w ogloszeniu.

W innej sytuacji Przewodniczacy Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD
zgodnie z trybem okre§lonym w Regulaminie Rady, co skutkuje podjeciem
stosownej uchwaly przez Rade LGD.

Termin na wydanie opinii przez LGD wynosi 30 dni liczac od dnia
nastepujacego po dniu wplywu wniosku (pisma) o wydanie opinii do biura
LGD.

Wzor uchwaly Rady LGD nt. wydania opinii
(zatacznik do Regulaminu Rady LGD)

Regulamin Rady LGD
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Zarzad LGD

Przekazanie opinii Rady LGD Beneficjentowi.

Beneficjent

Beneficjent wystgpuje do Zarzadu Wojewoddztwa z prosba o zmiang umowy,
zaltaczajac opini¢ Rady LGD.
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ZALACZNIKI:

1 Wzor rejestru naboréw wnioskoéw

2 Wzor ogloszenia o naborze wnioskow

3 Wzory rejestrow wnioskow

4 Wzor Karty weryfikacji wstgpnej wniosku

5 Wzo6r zawiadomienia o posiedzeniu Rady LGD

6 Wzor Karty oceny zgodnosci operacji z LSR

7 Wzory Kart oceny wg lokalnych kryteriow wyboru

8 Wzory zawiadomienia o wynikach oceny i wyboru operacji
9 Wzor protestu

10 Wzdbr Rejestru protestow

11_Wz6r pisma informujacego Wnioskodawceg o wynikach przeprowadzonej autokontroli

12 Wzér Ankiety Monitorujacej
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