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»Razem dla Powiatu Radziejowskiego” z lokalng spotecznoscia

Jednym z zadan LGD jest systematyczne rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych w celu sSwiadomego
osiggania celéw strategii poprzez tworzenie warunkéw do aktywnego, ciggtego i szeroko rozumianego
uczestnictwa spotecznosci lokalnych w jej biezgcym wdrazaniu oraz kreowanie lokalnych lideréw wywodzacych sie
tak z rdzennej, jak i naptywowej ludnosci, ktéra dzieki swojemu zaangazowaniu i prowadzonej dziatalnosci
zawodowej moze przyczyniac sie do rozwoju catego obszaru i osiggania zatozonych celdw.

Biezgce wiaczanie spotfecznosci lokalnych w realizacje strategii moze przynosi¢ nie tylko efekty
edukacyjne, ale takie moze znaczaco polepszaé jakos¢ operacji zgtaszanych do LGD przez wnioskodawcdow
(dotyczy to zaréwno operacji indywidualnych, przynoszacych korzysci gtéwnie poszczegdlnym beneficjentom z
obszaru dziatan LGD, jak przedsiewzie¢ wspdlnych, wzmacniajgcych powigzania partnerskie, niosgcych
potencjalnie wiekszg wartos¢ dodang).

Warunkiem skutecznego zaangazowania spotecznosci lokalnej w realizacje LSR jest skuteczna
(obustronna) komunikacja. Mozliwie szeroki udziat spotecznosci lokalnych z obszaru dziatarn LGD byt istotny nie
tylko w fazie opracowywania LSR, ale bedzie takze niezbedny w trakcie jej wdrazania (tj. prowadzenia konkurséw
na wybdr operacji realizujgcych cele LSR, wdrazania projektéw grantowych, a takze innych dziatan, w
szczegdlnosci aktywizacyjnych), wymaga on przemyslenia i zaplanowania juz w momencie tworzenia strategii.
Temu wiasnie stuzy opracowany przez LGD ,Razem dla Powiatu Radziejowskiego”, przy czynnym udziale
partycypacyjnym, Plan komunikacji. W celu wtgczenia mieszkaricow/interesariuszy w dyskusje na temat zakresu
planu, zorganizowano punkt konsultacyjny, prowadzono otwarte spotkania informacyjno — konsultacyjne,
badanie ankietowe oraz spotkania z grupg robocza.

Strategiczne planowanie komunikacji to myslenie o niej w kategoriach celéw i dziatan stuzacych ich
realizacji. Dodatkowo okreslono odbiorcow komunikatéw, czyli grupy docelowe, kanaty jakimi mozna do nich
dotrze¢, zasoby jakimi dysponuje LGD oraz horyzont czasowy.

Wypracowany w ten sposéb Plan komunikacji zawiera:

Prezentacje celow i przestanek lezgcych u podstaw jego opracowania.

Opis dziatarn komunikacyjnych i grup docelowych oraz srodkéw przekazu, w tym dziatann podejmowanych

w przypadku probleméw z realizacjg LSR, niskim poparciu spotecznym dla dziatan realizowanych przez

LGD.

3. Opis zaktadanych wskaznikéw realizacji dziatan komunikacyjnych oraz ich efektow.

Analize efektywnosci dziatan komunikacyjnych i zastosowanych s$rodkéw przekazu (w tym tryb

korygowania planu komunikacji).

5. Opis sposobu wykorzystania w procesie realizacji LSR wnioskow/opinii zebranych podczas dziatan
komunikacyjnych.
6. Budzet przewidziany na dziatania komunikacyjne.

Plan komunikacji jest generalnym planem dziatan komunikacyjnych dla partnerstwa przyjetym na okreslony
czas. Korygowanie i modyfikacje bedg nanoszone w wyniku dziatan ewaluacyjnych.

Komunikaty kierowane do mieszkaricow obszaru bedg odpowiednio emitowane, tak aby informacja dotarta
do oséb zainteresowanych, bedg klarowne, interesujgce, adekwatnie opracowane i efektywne.

Celem planu komunikacji bedzie informowanie, konsultowanie, wspétdecydowanie i wspoétdziatanie zaréwno
zewnetrze z mieszkaricami obszaru LGD, jak i wewnatrz organizacji, tak aby skutecznie wdrazaé i realizowac LSR.
Cele i wskazniki dziatan komunikacyjnych oraz grupy docelowe szczegétowo wskazane zostaty w formie
tabelarycznej



Termin

Cel komunikacji

Nazwa dziatania
komunikacyjnego

Adresaci dziatania
komunikacyjnego
(grupy docelowe)

Srodki przekazu

Zaktadane wskazniki

Planowane efekty dziatan
komunikacyjnych

W kazdym roku realizacji LSR

Poinformowanie
potencjalnych
whnioskodawcow o LSR, jej
gtéwnych celach,
zasadach przyznawania
dofinansowania i
kryteriach udzielania
wsparcia z budzetu LSR
oraz typach operacji,
ktore beda miaty
najwieksze szanse
wsparcia z budzetu LSR,
informowanie o stanie
realizacji LSR

Zapewnianie szerokiej
akceptacji spoteczne;j

dla dziatan rozwojowych i
kierunkéw rozwojowych
realizowanych przy
pomocy LSR.

Zbudowanie i
podtrzymywanie
pozytywnego wizerunku
LSR wsrod mieszkancow
obszaru oraz promocja
funduszy europejskich

Kampanie
informacyjne nt.
gtéwnych zatozen LSR
na lata 2023-2029

- lokalni liderzy m.in.
sottysi, rady soteckie, radni
gmin, powiatow,
wojewodztwa;

- instytucje kultury i
edukacyjne majace
siedzibe na obszarze LSR
osrodki kultury i edukacji
m.in. biblioteki, domy
kultury, szkoty,
uniwersytety trzeciego
wieku;

- organizacje pozarzadowe
w szczegolnosci skupiajgce
miodziez i senioréw m.in.
kota gospodyn wiejskich,
ochotnicze straze pozarne,
kluby sportowe;

- instytucje dziatajgce na
rzecz os6b w niekorzystnej
sytuacji spotecznej m.in.
osrodki pomocy
spotecznej, parafie,
warsztaty terapii
zajeciowej itp;

- mieszkancy obszaru LSR;

- seniorzy, mtodziez;

media
spotecznosciowe

1 kanat
spotecznosciowy
prowadzony przez
LGD

Liczba rdznych aktywnosci
w kazdym miesigcu - min. 4

strona internetowa
LGD (godnie ze
stworzonym i
przekazanym

przez ZW interfejsem)

1 aktywna strona
internetowa
prowadzona przez
LGD

Liczba odston/wyswietlen
strony w ciggu roku - min.
4000

- zamieszczenie aktualnego
harmonogramu naborow,

- ogtoszenie wynikow z
przeprowadzonych
konkursow,

- zamieszczenie informacji o
zrealizowanych projektach w
zakresie LSR w ramach EFS+
wraz z relacjg zdjeciowa,

- zamieszczenie do
ostatniego dnia czerwca
rocznego sprawozdania z
wdrazania LSR za poprzedni
rok (sprawozdanie bedzie
zawierato nastepujace
informacje:

1) Stan wdrazania LSR:

- Lista projektow, ktére
uzyskaty wsparcie z budzetu
LSR (poda¢ wnioskodawce,
tytut projektu, kwote
wsparcia, a w przypadku
EFS+ miejsce realizacji
projektu).

- Informacja o
przeprowadzonych przez




- osoby w niekorzystne;j
sytuacji (kobiety, osoby z
niepetnosprawnoscig i ich
opiekunowie, osoby
poszukujace zatrudnienia);

- wszyscy potencjalni
whioskodawcy, w
szczegolnosci
przedsiebiorcy, osoby
fizyczne chcace rozpoczac
dziatalnos¢ gospodarcza.

LGD szkoleniach,
spotkaniach
informacyjnych,
konsultacjach i doradztwie w
zwigzku z
przeprowadzonymi
naborami.

2) Prowadzone przez LGD
dziatania animacyjne (nalezy
opisa¢ wydarzenia
zorganizowane przez LGD
np. spotkania, warsztaty,
festyny, targi, konkursy,
targi, konferencje itp.) oraz
projekty realizowane z
innych sSrodkéw niz budzet
LSR.

artykuty w prasie
lokalnej/regionalnej

publikacja min. 1
artykutu w kazdym
roku realizacji LSR

Mieszkancy obszaru LGD
potencjalni wnioskodawcy
podniosg swojg wiedze na
temat LSR - jej celdw, zasad
przyznawania
dofinansowania oraz typach
operacji, ktore bedg miaty
najwieksze szanse wsparcia
z budzetu LSR.

newsletter LGD

- min. 4 wydania
newslettera w roku,
- utworzenie bazy
mailowej

Liczba
0s0b/podmiotéw/adreséw
zapisanych do newslettera -
min. 20

otwarte wydarzenia

min. 1 otwarte
wydarzenie, np. piknik
organizacji
pozarzgdowych,
festyn, konferencja,
piknik, rajd rowerowy
itp. dla spotecznosci z
terenu LSR, podczas

Liczba uczestnikéw
wydarzenia
zorganizowanego przez LGD
- min. 100




ktérego LGD m.in.
przedstawi swoje
dotychczasowe
dziatania oraz
wsparcie, ktérego
udzielito, jak réwniez
poinformuje o
rocznym
harmonogramie
ogtaszania konkurséw

Forum generalne
LGD

min. 1 zorganizowane
Forum generalne LGD
w kazdym roku
realizacji LSR (w 2024
roku LGD zorganizuje
2 Fora generalne),

na ktore LGD zaprosi
uczestnikdw spotkan
informacyjno-
konsultacyjnych
organizowanych w
gminach oraz spotkan
w zainteresowanych
sotectwach a takze
przedstawiciele grup
docelowych
wymienionych w
standardzie oraz
innych lokalnych
partneréw
dziatajgcych w
obszarze spotecznym i
gospodarczym.
Podczas Forum, LGD
przedstawi wnioski,
pomysty i potrzeby
zgtoszone podczas

Raport z Forum generalnego
LGD zawierajacy
kompleksowg analize
whioskéw zebranych
podczas zebran w
sotectwach oraz ewentualne
rekomendacje.

Raport zbiorczy zostanie
przekazany przez LGD do
Wydziatu Koordynac;ji RLKS.




spotkan gminnych.
Podczas Forum moga
by¢ takze zebrane
nowe potrzeby, na
ktére odpowiedzig
moze by¢ LSR.
Przedmiotem
konsultacji na Forum
bedzie takze sposéb
premiowania
projektow w ramach
konkurséw
ogfaszanych przez
LGD.

spotkania
informacyjno-
konsultacyjne z
przedstawicielami
grup docelowych
dziatan
komunikacyjnych (w
szczegolnosci
przedstawicielami
sotectw) w kazdej
gminie obszaru LSR

min. 1 zorganizowane
spotkanie w kazdej
gminie z obszaru LGD
w kazdym roku
realizacji LSR (w 2024
roku LGD zorganizuje
2 spotkania
informacyjno-
konsultacyjne w
kazdej gminie)

Liczba zorganizowanych
spotkan informacyjno-
konsultacyjnych w kazde;j
gminie —min. 7

Podczas spotkarn omdwione
zostang zaréwno mozliwosci
uzyskania dofinansowania,
jak rowniez nastgpi
identyfikacja pomystow,
ktore bedzie mozna
zrealizowa¢ w ramach
konkurséw ogtoszonych
przez LGD w najblizszym
czasie.

Z kazdego spotkania
gminnego sporzadzony
zostanie przez LGD raport
zawierajacy zgtoszone przez
uczestnikow pomysty i
potrzeby moggace zostaé
sfinalizowane w ramach LSR.
Najistotniejsze elementy
raportu gminnego znajda




swoje odzwierciedlenie

w raporcie zbiorczym z
Forum generalnego LGD.
O terminie i miejscu
spotkania powinien zostaé
powiadomiony ZW.

Punktem wyijscia do spotkan
gminnych beda w miare
mozliwosci wczesniejsze
spotkania w sotectwach, o
organizacje ktdérych zostang
poproszone przez Zarzad
Wojewddztwa lokalne
samorzady.

LGD bedzie uczestniczy¢ w
przedmiotowych
spotkaniach na zaproszenie
zainteresowanych sofectw.
LGD przygotuje materiaty
informacyjne na spotkania w
sotectwach, gminach
zawierajgce w szczegdlnosci
opis zakresow wsparcia
przewidywanych w LSR
oraz informacje o
planowanych terminach
konkursow.




W kazdym roku realizacji LSR

Poinformowanie
potencjalnych
wnioskodawcéw o
gtéwnych zasadach
interpretacji
poszczegolnych kryteridw
oceny uzywanych

przez Rade LGD
(zwtaszcza kryteriow
jakosciowych)

Szkolenia i konsultacje
- spotkania nt. zasad
oceniania i wyboru
operacji przez LGD

- lokalni liderzy m.in.
sottysi, rady soteckie, radni
gmin, powiatow,
wojewodztwa;

- instytucje kultury i
edukacyjne majace
siedzibe na obszarze LSR
osrodki kultury i edukacji
m.in. biblioteki, domy
kultury, szkoty,
uniwersytety trzeciego
wieku;

- organizacje pozarzadowe
w szczegolnosci skupiajace
miodziez i senioréw m.in.
kota gospodyn wiejskich,
ochotnicze straze pozarne,
kluby sportowe;

- instytucje dziatajace na
rzecz os6b w niekorzystnej
sytuacji spotecznej m.in.
osrodki pomocy
spotecznej, parafie,
warsztaty terapii
zajeciowej itp;

- mieszkancy obszaru LSR;
- seniorzy, mtodziez;

- osoby w niekorzystne;j
sytuacji (kobiety, osoby z
niepetnosprawnoscig i ich
opiekunowie, osoby
poszukujgce zatrudnienia);

bezptatne szkolenia w
zakresie zasad
przyznawania pomocy
i/lub wypetniania
whiosku o przyznanie
pomocy/powierzenie
grantu przed
ogtoszeniem

kazdego konkursu lub
w trakcie trwania
ogtoszenia.

min. 1 szkolenie/czes¢
szkolenia dot. kazdego
ogtoszonego konkursu

Liczba osdb przeszkolonych
w zakresie zasad
przyznawania pomocy i/lub
wypetniania wniosku o
przyznanie pomocy
/powierzenie grantu przed
ogtoszeniem kazdego
konkursu lub w trakcie
trwania ogtoszenia.- min. 10




- wszyscy potencjalni
whioskodawcy, w
szczegolnosci
przedsiebiorcy, osoby

fizyczne chcace rozpoczaé

dziatalnos¢ gospodarcza.

W kazdym roku

realizacji LSR

Wspieranie
beneficjentow LSR w
realizacji

projektow

Informowanie na
temat warunkéw i
sposobdw realizacji

i rozliczania projektéw

Beneficjenci /
grantobiorcy

doradztwo
indywidualne w biurze
LGD

Pracownicy biura
udzielajacy doradztwa
w kazdym roku
realizacji LSR.

% beneficjentow
/grantobiorcow, ktérzy
skorzystali z doradztwa w
biurze LGD - min. 50%

W kazdym roku realizacji

LSR

Uzyskanie informacji
zwrotnej nt. oceny
jakosci
doradztwa/pomocy
Swiadczonej przez LGD
pod katem koniecznosci
przeprowadzenia
ewentualnych korekt w
tym zakresie

Badanie opinii i
satysfakgcji
beneficjentow

wszyscy potencjalni
whnioskodawcy, w
szczegolnosci

przedsiebiorcy, organizacje

pozarzadowe i
mieszkancy obszaru /
Beneficjenci /
grantobiorcy

Ankieta online na
stronie LGD

Ankiety po
doradztwie, szkoleniu

1 badanie ankietowe
przeprowadzone po
Swiadczonej przez
LGD ustudze

% 0sbb, ktére wypetnity
ankiete —min. 80%




Gtowne cele i przestanki lezace u podstaw opracowania planu komunikacji

Celem planu komunikacji jest zaréwno biezgce informowanie mieszkaricow o stanie realizacji LSR (w tym
o stopniu osiggania celdow i wskaznikow), jak i biezgce informowanie potencjalnych wnioskodawcow o zasadach
i kryteriach udzielania wsparcia z budzetu LSR. Zaktada sie, ze wzmocnienie przekazu dotyczgcego praktycznych
aspektéow realizacji zapisow dokumentu przetozy sie na zwiekszenie zaangazowania spotecznosci lokalnej
w dziatalno$¢ LGD, a tym samym pozytywnie wptynie na jako$¢ zgtaszanych operacji i wnioskow.

Planowane dziatania majg wzbudzi¢ zainteresowanie oraz zacheci¢ potencjalnych beneficjentéw do
aplikowania o S$rodki, tym samym zwiekszajgc liczbe zrealizowanych przedsiewzieé. Celem dziatan
komunikacyjnych jest takie pogtebienie i zachowanie akceptacji i aprobaty mieszkancéw obszaru LGD dla
realizacji LSR. Zatozenia planu wynikajg bezposrednio z doswiadczen zwigzanych z realizacjg poprzedniej strategii
(wyniki badan ewaluacyjnych), a takze propozycji i uwag zgtaszanych przez uczestnikéw otwartych spotkan
informacyjno-konsultacyjnych, w punkcie konsultacyjnym, w ankietach oraz przez Zespdét Roboczy ds. LSR. W
trakcie realizacji poprzedniej strategii zidentyfikowano problemy z komunikacjg i promowaniem dziatalnosci LGD.
Zaproponowany plan komunikacji ma za zadanie wyeliminowac¢ dotychczasowe niedobory komunikacyjne,
umozliwia¢ pozyskiwanie informacji zwrotnej od mieszkarncdw, a takze zagwarantowa¢ dwustronnos¢ przekazu.

Opis dziatan komunikacyjnych podejmowanych w przypadku probleméw z realizacja LSR, niskim poparciu
spotecznym dla dziatan realizowanych przez LGD:

LGD w ramach realizacji lokalnej strategii rozwoju zaplanowata , dopuszczenie” lokalnej spotecznosci do
wspotdecydowania o dziataniach animacyjnych i aktywizujgcych realizowanych przez stowarzyszenie. Planuje sie
m.in. ogtoszenie naboru pomystow/fiszek na projekty realizowane w ramach animacji lokalnej spotecznosci a
nastepnie poddanie ich pod gtosowanie lokalnej spotecznosci. Wspdtdecydowanie daje wiekszg szanse, ze
spoteczenstwo wtgczy sie w realizacje dziatan. Majac swiadomos$¢ wptywu na to co dzieje sie w ich matych
spotecznosciach, mieszkarncy bedg sie mocniej utozsamiaé, akceptowac i wspierac lokalne inicjatywy.

Ujete w planie komunikacji dziatania oraz planowane sposoby przekazu beda podlegaty regularnym
badaniom przynoszonych efektéw oraz wykorzystania budzetu na ten cel. Wiekszo$¢ zaplanowanych narzedzi
komunikacji przewiduje aktywny udziat mieszkancéw lub otrzymanie informacji zwrotnej. Prowadzona bedzie
takze regularna ocena dziatan. W sytuacji pojawienia sie istotnych probleméw z wdrazaniem LSR lub
zdiagnozowaniem braku akceptacji spotecznej w zakresie np. metod wdrazania LSR albo konkretnych dziatan
podejmowanych przez LGD, stowarzyszenie zweryfikuje podejmowane dziatania, przeanalizuje przyczyny braku
akceptacji i podejmie dziatania zmierzajgce do przywrdcenia spotecznego poparcia. Przewiduje sie zastosowanie
planu naprawczego, ktéry polegaé bedzie na modyfikacji dotychczasowych zapisdw planu komunikacji lub
zastgpieniu ich nowymi, ktére w ocenie LGD beda bardziej odpowiednie dla osiggniecia zamierzonych celéw.
Przed wprowadzeniem kazdej istotnej zmiany, w ramach planu naprawczego, przewiduje sie poinformowanie
odbiorcow planu komunikacyjnego (np. za pomoca stron internetowych oraz Facebook’a).

Opis ryzyka realizacji LSR Proponowane dziatanie naprawcze

L L o . | poprawa wizerunku LGD wsrdd spotecznosci lokalnej
wystgpienie negatywnej opinii oraz niskie poparcie L . L -
] ., | poprzez realizacje dodatkowej, spdjnej kampanii
spoteczne lokalnego spotfeczenstwa dla dziatan o . )
promocyjnej stowarzyszenia, w tym promocje dobrych

realizowanych przez LGD
praktyk

zta opinia lokalnego spoteczenstwa o jakosci ustug | podniesienie poziomu kompetencji pracownikow LGD

Swiadczonych przez pracownikéw LGD poprzez udziat w szkoleniach i spotkaniach




informacyjnych

dopracowanie oferty informacyjno — promocyjnej LGD
wzgledem oczekiwan poszczegdlnych grup odbiorcéw
niedostateczna liczba ztozonych wnioskéw w | oraz  intensyfikacja  przeprowadzanych  dziatan
ogtaszanych przez LGD naborach promocyjnych  (zwiekszenie czestotliwosci  akgji
informacyjnej / zaangazowanie wiekszej liczby
podmiotéw itp.)

problemy formalne i merytoryczne przy sktadaniu | dopracowanie oferty informacyjnej skierowanej do
whnioskow  przez  beneficjentow  (niezrozumiate | poszczegdlnych grup potencjalnych beneficjentéow
stownictwo, nieintuicyjnosé, niezgodnos¢ z | oraz organizacja dodatkowych spotkan
zatozeniami  programu, btedne sklasyfikowanie | informacyjnych nt. sktadania, realizacji i rozliczania
kosztéw, niekwalifikowalnos¢ kosztéw, itp.) operacji

minimalizowanie wystgpienia niewfasciwe] reakgcji
wystgpienie nieprzewidzianych zmian w otoczeniu | lokalnego spoteczefAstwa na te zmiany, poprzez
zewnetrznym LGD, majacych wptyw na poziom | przeprowadzenie dodatkowej, spdjnej kampanii
realizacji LSR (pandemia, inflacja, wojna, terroryzm | informacyjnej odnosnie biezgcej sytuacji na rynku oraz
itp.) dziatan naprawczych wprowadzanych na poziomie

rzgdowym

Zaktadane dziatania rdéinig sie od stosowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (sg bardziej
zréznicowane, skierowane do szerszego grona adresatéw, wykorzystujg wiecej kanatéw komunikacji w zaleznosci
od celu i adresatéw dziatan). Udziat spotecznosci lokalnych bedzie w procesie komunikacji mozliwie szeroki i co do
zasady otwarty. Nowym dziataniem bedzie m.in. stworzenie bazy mailowej lokalnych lideréw, m.in. sottyséw,
radnych gmin, powiatu, wojewddztwa, instytucji kulturalnych i/lub edukacyjnych majgcych siedzibe na obszarze
LSR oraz newslettera LGD, w celu informowania drogg mailowg o konkursach, konsultacjach spotecznych
i wydarzeniach organizowanych przez LGD.

W celu przedstawienia rocznego harmonogramu ogtaszania konkurséw, informowania o zasadach ich
przeprowadzenia oraz zasiegania informacji o potrzebach i oczekiwaniach mieszkaricow LGD bedzie organizowata
spotkania informacyjno — konsultacyjne.

LGD bedzie prowadzita i na biezaco aktualizowato swojg strone internetowg (www.lgd.com.pl).

Zamieszczane na niej komunikaty bedg czytelne i atrakcyjne dla odbiorcéw. Bedg na niej zamieszczane zaréwno
zaproszenia do udziatu we wdrazaniu LSR (informacje o konkursach, wydarzeniach, spotkaniach, realizowanych
projektach), jak i relacje z podjetych dziatan. Nowym rodzajem wspédtpracy i komunikacji bedzie prowadzony przez
LGD nabdr fiszek z koncepcjami pomystéw mieszkancéw. Formularze bedg zamieszczone na stronie internetowej
LGD, natomiast konsultacje i wybdr pomystéw odbedzie sie m.in. poprzez gtosowanie na najbardziej pozadane
projekty.

Opis sposobu wykorzystania w procesie realizacji LSR wnioskéw/opinii zebranych podczas dziatan
komunikacyjnych:

Plan komunikacji zaktada dziatania dotyczgce zbierania informacji o funkcjonowaniu LGD oraz poziomu
zadowolenia z realizacji LSR, tak aby byty one atrakcyjne, innowacyjne i czytelne dla konkretnych grup adresatéw.
LGD poprzez zaplanowany harmonogram zamierza utrzymaé mobilizacje spoteczng w catym kilkuletnim procesie
komunikacji w trakcie wdrazania LSR. Wnhnioski i opinie zebrane podczas dziatan komunikacyjnych po ich
przeanalizowaniu zostang wziete pod uwage w procesie aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
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Opis zadan z zakresu animacji i wspétpracy w LGD

W ramach realizacji planu komunikacji prowadzone bedg takze dziatania z zakresu animacji lokalnej
i wspodfpracy majace na celu wsparcie procesu komunikacji i aktywizacje mieszkaricéow, wsparcie budowania
miedzysektorowego partnerstwa lokalnego. Do takich zadan nalezg gtdwnie: konsultacje spoteczne LSR (przy
zmianie zapisdw w LSR) poprzez artykuty na stronie www LGD i portalach internetowych gmin, jak réwniez
informacji na profilu LGD w portalu spoteczno$ciowym oraz newsletter zachecajgcy do wziecia udziatu
w konsultacjach spotecznych i innych spotkaniach aktywizacyjnych. Inne zadania z zakresu animacji lokalnej
i wspotpracy to: prezentacja informacji podczas wydarzed na obszarze LGD, spotkanie informacyjne dla
potencjalnych beneficjentéw (grupy docelowej) konkurséw, szkolenie dla potencjalnych beneficjentéw. Zadania
beda podlegaé ewaluacji poprzez ankiete ewaluacyjng, ewentualnie w przypadku spotkan grupowych cyklicznych
— notatke ze spotkania z wnioskami zgtaszanymi na spotkaniu informacyjnym organizowanym przez LGD. Szukajgc
partnerow do wspotpracy oraz w celu kojarzenia i tworzenia sieci organizacji pozarzagdowych z obszaru wdrazania
LSR do kalendarza imprez cyklicznych w powiecie radziejowskim LGD planuje dopisa¢ Piknik organizacji
pozarzgdowych. Wydarzenie to bedzie , wizytowka” stowarzyszenia.

Z organizowanych spotkan LGD bedzie kazdorazowo sporzadzato raport. O organizacji konkretnych
aktywnosci/wydarzen realizowanych na terenie objetym LSR w ramach Planu Komunikacji (m.in. festynach,
konkursach, podpisywaniu uméw grantowych, szkoleniach, warsztatach) LGD kazdorazowo, z min. 14 dniowym
wyprzedzeniem, poinformuje Zarzagd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Budzet przewidziany na dziatania komunikacyjne

Planowane do realizacji w ramach Planu Komunikacji dziatania beda finansowane ze srodkéw PS WPR oraz
EFS+.
Na wdrazanie LSR ze $rodkéw PS WPR przeznaczono kwote 312 500,00 €
Na wdrazanie LSR ze $rodkéw EFS+ przeznaczono kwote 131 526,78 €
Srodki te beda przeznaczone po pokrycie kosztéw wszystkich dziatarh komunikacyjnych, w tym m.in.
e prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej,
e organizacje spotkan, szkolen, dziatah animacyjnych i aktywizujgcych lokalng spotecznosé,
e prowadzenie biura LGD, wynagrodzenia pracownikdw biura LGD, utrzymanie strony internetowej,

Wydatki bedg ponoszone w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania
najlepszych efektow z danych naktadéw.
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