Załącznik do uchwały Nr 5/2011

Walnego Zebrania
Członków LGD
z dnia 17 stycznia 2011 r. 

REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ
LOKALNEJ GRUPY DZIAŁANIA

W  RADZIEJOWIE

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i działa w oparciu o Statut Stowarzyszenia, uchwały Walnego zebrania Członków oraz niniejszego regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.
Rozdział I

Postanowienia ogólne
§ 1
1. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością LGD.
2. Komisja Rewizyjna działa na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, Statut LGD oraz niniejszego Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej.

3. Komisja Rewizyjna jest wybrana przez Walne Zebranie Członków i składa się  z 3-4 członków w tym: przewodniczącego i członków.
4. Członkiem Komisji rewizyjnej nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione umyślnie. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być w związku małżeńskim, ani też  w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tyt. zatrudnienia.

5. Członkom Komisji Rewizyjnej przysługuje zwrot kosztów dojazdu na posiedzenia Komisji Rewizyjnej w związku z pełnieniem funkcji.
6. Członkom Komisji Rewizyjnej przysługuje dieta, za każde posiedzenie Komisji, zgodnie z podjętą uchwałą Walnego Zebrania Członków.
7. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub inny upoważniony członek Komisji Rewizyjnej może uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu.

8. Dokonywanie podmiotu wyboru mającego zbadać sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowości.
Rozdział II

Zadania Komisji Rewizyjnej
§ 2
Do zadań Komisji rewizyjnej należy:

1. Przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli działalności merytorycznej i finansowej LGD z uwzględnieniem celowości, rzetelności, prawidłowości oraz zgodności z przepisami Statutu i uchwałami władz.
2. Sprawowanie bieżącej kontroli nad prawidłowym gospodarowaniem funduszami  i  majątkiem LGD.

3. Składanie Walnemu Zebraniu Członków LGD sprawozdań ze swej działalności.
4. Zgłaszanie wniosków i udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium dla Zarządu bądź w stosunku do każdego Członka Zarządu oddzielnie.

5. Przedkładanie Zarządowi protokołów pokontrolnych wraz z wnioskami.

6. Wnioskowanie o zwołanie Walnego Zebrania Członków.

7. Żądanie zwołania zebrania Zarządu w przypadku spraw nie cierpiących zwłoki.
§ 3
Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i władz LGD pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw.
§ 4
Zarząd zobowiązany jest udzielać Komisji Rewizyjnej pomocy i wyjaśnień w celu ułatwiania jej wykonania obowiązków wynikających z przepisów Statutu.
Rozdział III

Organizacja pracy Komisji Rewizyjnej
§ 5
Zebrania Komisji Rewizyjnej zwołuje przewodniczący. Zebrania odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej nieraz w roku.

§ 6
Komisja Rewizyjna przy wykonaniu swoich kontrolnych funkcji może korzystać ze specjalistycznych usług z danej dziedziny wiedzy.

§7
Do ważności uchwał Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecność co najmniej 2 członków.

§ 8
Z zebrań  Komisji Rewizyjnej sporządzony jest protokół według ogólnie przyjętych zasad.

Rozdział IV

Postanowienia końcowe

§ 9

Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej został uchwalony przez Walne Zebranie Członków w dniu  17 stycznia 2011 r.
§ 10

Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalania. 
